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EDITAL SELEGAO PUBLICA SIMPLIFICADA - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
CULTURA E ESPORTE DE TAQUARITINGA DO NORTE/PE

EDITAL SEDUCE n° 002, 30 de maio de 2025

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo simplificado de que trata o presente Edital visa a contratagao
temporaria de profissionais, observado o quadro de vagas constante do Anexo | deste
instrumento.

1.2 A selegao publica de que trata o subitem anterior sera realizada em uma unica etapa,
denominada Avaliagao Curricular, de carater classificatério e eliminatério para todos os
cargos, exceto aos cargos de Condutor de Transporte Escolar que terao etapa de prova
pratica.

1.3 Para os atos advindos da execugédo deste processo seletivo, para os quais é exigida
ampla divulgagao, sera utilizado o enderego eletrénico: www.taquaritingadonorte.pe.gov.br,
devendo o resultado final ser homologado através de Portaria SEDUCE, a ser publicada no
Diario Oficial do Municipio.

1.4 As regras do certame sdo disciplinadas por este Edital e respectivos anexos, que dele
sao partes integrantes, para todos os efeitos, e devem ser fielmente observados.

1.5. Esse certame sera valido por 12 meses, podendo ser prorrogavel por igual periodo,
dependendo da necessidade da administragao publica municipal.

2. DOS REQUISITOS PARA A INSCRIGAO, ATRIBUIGOES, REMUNERAGAO, LOCAIS DE
TRABALHO E JORNADA DE TRABALHO.

2.1 REQUISITOS PARA INSCRIGAO

CARGO: AUXILIAR DA EDUCAGAO INFANTIL.

REQUISITOS: Ensino Médio ou Normal Médio completo ou Magistério Completo ou
Graduagao em Licenciatura em qualquer area do conhecimento concluida ou em andamento
(Certificado/Certidao de Conclusao de escolaridade emitido por instituicdo reconhecida
pelo MEC).

VENCIMENTO: R$ 1.518,00

CARGA HORARIA: 20 horas semanais

ATRIBUI(;GES: selecionar métodos, técnicas, materiais pedagogicos e de estimulagao;
distribuir o material pedagégico segundo a faixa etaria; acompanhar a sua utilizagao e zelar
pela sua guarda, com a participacao da crianga; estimular o desenvolvimento do PCD,
respeitando seus valores, sua individualidade e sua faixa etaria; participar das reuniées de
estudo em busca de uma melhor qualidade no atendimento; observar o estado geral dos
alunos (higiene, saude e outros); acompanhar e assessorar o processo de alimentagao,
sono e higiene da crianga; desenvolver atividades pedagégicas e recreativas com as
criangas, observando e registrando os fatos ocorridos durante a atividade, a fim de garantir
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o bem-estar e o desenvolvimento sadio das mesmas; participar da manutengao das
condigées ambientais; auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao; executar
outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional, dentre outras a serem delegadas pelo superior hierarquico.

VAGAS: 40

CARGO: AUXILIAR DE TRANSPORTE ESCOLAR.

Requisitos: Ensino Fundamental Completo (certificado de Ensino Fundamental emitido por
instituicao reconhecida pelo MEC).

VENCIMENTO: R$ 1.518,00

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUIGOES: Auxiliar os alunos na entrada e saida do veiculo, especialmente criangas
pequenas ou com mobilidade reduzida; conferir diariamente a lista de passageiros,
assegurando que todos os estudantes estejam presentes; acompanhar os alunos durante
o percurso, mantendo a ordem e o bom comportamento dentro do veiculo; ajudar na
colocagao de cintos de seguranca e cadeirinhas, sempre que necessario; prestar atengao a
alunos com necessidades especiais, oferecendo suporte conforme a orientagao dos
responsaveis ou da escola; comunicar a equipe escolar e aos responsaveis qualquer
ocorréncia relevante, como atrasos, auséncias, comportamentos inadequados ou
acidentes; zelar pela integridade fisica dos estudantes, observando atitudes de risco e
adotando medidas preventivas; e, quando solicitado, colaborar com a limpeza e
organizagao interna do veiculo. O auxiliar também pode prestar apoio ao motorista durante
manobras e paradas, garantindo maior seguranga no embarque e desembarque dos alunos.
VAGAS: 12

CARGO: NUTRICIONISTA

REQUISITOS: Ensino Superior completo em Nutricao com registro no conselho de classe -
CRN. (certificado de curso aprovado e emitido por instituigao reconhecida pelo MEC).
VENCIMENTO: R$ 2.800,00.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais.

ATRIBUIGOES: planejar, organizar, dirigir, supervisionar e avaliar os servigos de
alimentagao e nutrigdo no ambiente escolar e a servigo da Secretaria de Educagao; realizar
assisténcia e educacao nutricional a coletividade ou individuos a servigo da Secretaria de
Educagao; desenvolver atividades correlatas a sua formagao a critério da Secretaria de
Educagao e em conformidade com as resolugdoes e melhores praticas da sua area, inclusive
em conformidade com a RESOLUQAO CFN N° 600, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2018 (e
atualizagoes).

VAGAS: 02

CARGO: PROFESSOR (A) DE GEOGRAFIA (AREA RURAL E URBANA).

REQUISITOS: Ensino Superior completo em licenciatura em Geografia ou Ciéncias Sociais
(certificado de curso aprovado e emitido por instituigcdo reconhecida pelo MEC).
VENCIMENTO: R$ 3.650,83.
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CARGA HORARIA: 150 horas aulas mensais.

ATRIBUIGOES: planejar e ministrar aulas em disciplinas do curriculo do 6° ao 9° ano do
Ensino Fundamental; participar da elaboragao e sele¢ao de material didatico utilizado em
sala de aula; organizar a sua pratica pedagdgica, considerando o desenvolvimento do
conhecimento nas diversas areas, as caracteristicas sociais e culturais do aluno e da
comunidade em que a escola se insere, bem como as demandas sociais conjunturais;
participar da elaboracao, da execugao, do acompanhamento e da avaliagao das politicas de
ensino; participar da elaboragao e avaliagao de propostas curriculares; participar da
elaboragao, da execugao e da avaliagao da proposta administrativo-pedagoégica da escola;
participar da elaboracao, do acompanhamento e da avaliagédo de planos, de projetos, de
propostas, de programas e de politicas educacionais; contribuir para construgiao e
operacionalizagao de uma proposta pedagoégica que objetiva a democratizagao do ensino,
através da participagao efetiva da familia e demais seguimentos da sociedade; influir na
escolha do livro didatico; participar de estudos e pesquisa da sua area de atuagao;
participar de reuniées, encontros, seminarios, congressos, cursos e outros eventos da area
educacional e correlata; analisar dados referentes a recuperagao, aprovagao e reprovagao
de alunos; executar outras atividades correlatas ao exercicio da docéncia.

VAGAS: 01

CARGO: PROFESSOR (A) DE HISTORIA (AREA RURAL E URBANA).

REQUISITOS: Ensino Superior completo em licenciatura em Histéria ou Ciéncias Sociais
(certificado de curso aprovado e emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC).
VENCIMENTO: R$ 3.650,83.

CARGA HORARIA: 150 horas aulas aula mensais.

ATRIBUIGOES: planejar e ministrar aulas em disciplinas do curriculo do 6° ao 9° ano do
Ensino Fundamental; participar da elaboragao e sele¢cao de material didatico utilizado em
sala de aula; organizar a sua pratica pedagdgica, considerando o desenvolvimento do
conhecimento nas diversas areas, as caracteristicas sociais e culturais do aluno e da
comunidade em que a escola se insere, bem como as demandas sociais conjunturais;
participar da elaboragao, da execugao, do acompanhamento e da avaliagao das politicas de
ensino; participar da elaboragao e avaliagao de propostas curriculares; participar da
elaboragao, da execugao e da avaliagao da proposta administrativo-pedagoégica da escola;
participar da elaboracao, do acompanhamento e da avaliagédo de planos, de projetos, de
propostas, de programas e de politicas educacionais; contribuir para construgiao e
operacionalizagao de uma proposta pedagoégica que objetiva a democratizagao do ensino,
através da participacao efetiva da familia e demais seguimentos da sociedade; influir na
escolha do livro didatico; participar de estudos e pesquisa da sua area de atuagao;
participar de reuniées, encontros, seminarios, congressos, cursos e outros eventos da area
educacional e correlata; analisar dados referentes a recuperagao, aprovagao e reprovagao
de alunos; executar outras atividades correlatas ao exercicio da docéncia.

VAGAS: 02
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CARGO: PROFESSOR (A) DE LINGUA PORTUGUESA (AREA RURAL E URBANA)
REQUISITOS: Ensino Superior completo em Licenciatura em Letras com Habilitagao em
Lingua Portuguesa (certificado de curso aprovado e emitido por instituicdo reconhecida
pelo MEC).

VENCIMENTO: R$ 3.650,83.

CARGA HORARIA: 150 horas mensais.

ATRIBUIGOES: planejar e ministrar aulas em disciplinas do curriculo do 6° ao 9° ano do
Ensino Fundamental; participar da elaboragao e sele¢ao de material didatico utilizado em
sala de aula; organizar a sua pratica pedagdgica, considerando o desenvolvimento do
conhecimento nas diversas areas, as caracteristicas sociais e culturais do aluno e da
comunidade em que a escola se insere, bem como as demandas sociais conjunturais;
participar da elaboracao, da execugao, do acompanhamento e da avaliagao das politicas de
ensino; participar da elaboragao e avaliagao de propostas curriculares; participar da
elaboragao, da execugao e da avaliagao da proposta administrativo-pedagoégica da escola;
participar da elaboracao, do acompanhamento e da avaliagédo de planos, de projetos, de
propostas, de programas e de politicas educacionais; contribuir para construgiao e
operacionalizagao de uma proposta pedagoégica que objetiva a democratizagao do ensino,
através da participagao efetiva da familia e demais seguimentos da sociedade; influir na
escolha do livro didatico; participar de estudos e pesquisa da sua area de atuagao;
participar de reuniées, encontros, seminarios, congressos, cursos e outros eventos da area
educacional e correlata; analisar dados referentes a recuperagao, aprovagao e reprovagao
de alunos; executar outras atividades correlatas ao exercicio da docéncia.

VAGAS: 01

CARGO: PROFESSOR (A) DE INGLES (AREA RURAL E URBANA).

REQUISITOS: Ensino Superior completo em licenciatura em Letras com habilitagdo em
Lingua Inglesa (certificado de curso aprovado e emitido por instituicao reconhecida pelo
MEC).

VENCIMENTO: R$ 3.650,83.

CARGA HORARIA: 150 horas aulas mensais.

ATRIBUIGOES: planejar e ministrar aulas em disciplinas do curriculo do 6° ao 9° ano do
Ensino Fundamental; participar da elaboragao e sele¢cao de material didatico utilizado em
sala de aula; organizar a sua pratica pedagdgica, considerando o desenvolvimento do
conhecimento nas diversas areas, as caracteristicas sociais e culturais do aluno e da
comunidade em que a escola se insere, bem como as demandas sociais conjunturais;
participar da elaboragao, da execugao, do acompanhamento e da avaliagao das politicas de
ensino; participar da elaboragao e avaliagao de propostas curriculares; participar da
elaboragao, da execugao e da avaliagao da proposta administrativo-pedagoégica da escola;
participar da elaboragao, do acompanhamento e da avaliagédo de planos, de projetos, de
propostas, de programas e de politicas educacionais; contribuir para construgiao e
operacionalizagao de uma proposta pedagoégica que objetiva a democratizagao do ensino,
através da participagao efetiva da familia e demais seguimentos da sociedade; influir na
escolha do livro didatico; participar de estudos e pesquisa da sua area de atuagao;
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participar de reuniées, encontros, seminarios, congressos, cursos e outros eventos da area
educacional e correlata; analisar dados referentes a recuperagao, aprovagao e reprovagao
de alunos; executar outras atividades correlatas ao exercicio da docéncia.

VAGAS: 02

CARGO: PROFESSOR (A) DE MATEMATICA (AREA RURAL E URBANA)

REQUISITOS: Ensino Superior completo em Licenciatura em Matematica (certificado de
curso aprovado e emitido por instituigao reconhecida pelo MEC).

VENCIMENTO: R$ 3.650,83.

CARGA HORARIA: 150 horas mensais.

ATRIBUIGOES: planejar e ministrar aulas em disciplinas do curriculo do 6° ao 9° ano do
Ensino Fundamental; participar da elaboragao e sele¢ao de material didatico utilizado em
sala de aula; organizar a sua pratica pedagdgica, considerando o desenvolvimento do
conhecimento nas diversas areas, as caracteristicas sociais e culturais do aluno e da
comunidade em que a escola se insere, bem como as demandas sociais conjunturais;
participar da elaboragao, da execugao, do acompanhamento e da avaliagao das politicas de
ensino; participar da elaboragao e avaliagao de propostas curriculares; participar da
elaboragao, da execugao e da avaliagao da proposta administrativo-pedagoégica da escola;
participar da elabora¢ao, do acompanhamento e da avaliagédo de planos, de projetos, de
propostas, de programas e de politicas educacionais; contribuir para construgiao e
operacionalizagao de uma proposta pedagoégica que objetiva a democratizagao do ensino,
através da participagao efetiva da familia e demais seguimentos da sociedade; influir na
escolha do livro didatico; participar de estudos e pesquisa da sua area de atuagao;
participar de reuniées, encontros, seminarios, congressos, cursos e outros eventos da area
educacional e correlata; analisar dados referentes a recuperagao, aprovagao e reprovagao
de alunos; executar outras atividades correlatas ao exercicio da docéncia.

VAGAS: 05

CARGO: PROFESSOR (A) DE CIENCIAS (AREA RURAL E URBANA).

REQUISITOS: Ensino Superior completo em licenciatura em Ciéncias, Biologia, Ciéncias
Bioldgicas, Fisica ou Quimica (ou licenciatura equivalente que, de acordo com a legislagao
vigente, habilite o profissional a atuar no ensino de Ciéncias, certificado de curso aprovado
e emitido por instituicao reconhecida pelo MEC).

VENCIMENTO: R$ 3.650,83.

CARGA HORARIA: 150 horas mensais.

ATRIBUIGOES: planejar e ministrar aulas em disciplinas do curriculo do 6° ao 9° ano do
Ensino Fundamental; participar da elaboragao e sele¢cao de material didatico utilizado em
sala de aula; organizar a sua pratica pedagdgica, considerando o desenvolvimento do
conhecimento nas diversas areas, as caracteristicas sociais e culturais do aluno e da
comunidade em que a escola se insere, bem como as demandas sociais conjunturais;
participar da elaboracao, da execugao, do acompanhamento e da avaliagao das politicas de
ensino; participar da elaboragao e avaliagao de propostas curriculares; participar da
elaboragao, da execugao e da avaliagao da proposta administrativo-pedagoégica da escola;
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participar da elaboracao, do acompanhamento e da avaliagédo de planos, de projetos, de
propostas, de programas e de politicas educacionais; contribuir para construgido e
operacionalizagao de uma proposta pedagoégica que objetiva a democratizagao do ensino,
através da participagao efetiva da familia e demais seguimentos da sociedade; influir na
escolha do livro didatico; participar de estudos e pesquisa da sua area de atuagao;
participar de reuniées, encontros, seminarios, congressos, cursos e outros eventos da area
educacional e correlata; analisar dados referentes a recuperagao, aprovagao e reprovagao
de alunos; executar outras atividades correlatas ao exercicio da docéncia.

VAGAS: 03

CARGO: PROFESSOR (A) DA EDUCAGAO INFANTIL E CRECHE.

REQUISITOS: Normal Médio completo ou Magistério completo ou Ensino Superior completo
em Pedagogia (certificado de curso aprovado e emitido por instituicao reconhecida pelo
MEC).

VENCIMENTO: R$ 4.563,53.

CARGA HORARIA: 187,5 horas aulas mensais.

ATRIBUIGOES: identificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos pedagégicos,
de acessibilidade e estratégias considerando as necessidades especificas dos alunos
publico-alvo da educagao especial; elaborar e executar plano de atendimento educacional
especializado, avaliando a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de
acessibilidade; organizar o tipo e o nimero de atendimentos aos alunos na sala de recursos
multifuncional; acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagégicos
e de acessibilidade na sala de aula comum do ensino regular, bem como em outros
ambientes da escola; estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboragao de
estratégias e na disponibilizagcao de recursos de acessibilidade; orientar professores e
familias sobre os recursos pedagégicos e de acessibilidade utilizados pelo aluno; ensinar
e usar recursos de tecnologia assistiva, tais como: as tecnologias da informagao e
comunica¢do, a comunicagdo alternativa e aumentativa, a informatica acessivel, os
recursos Opticos e nao dpticos, os softwares especificos, os codigos e linguagens, as
atividades de orientagdo e mobilidade entre outros; de forma a ampliar habilidades
funcionais dos alunos, promovendo autonomia, atividade e participagao; estabelecer
articulagdo com os professores da sala de aula comum, visando a disponibilizagéao dos
servigos, dos recursos pedagogicos e de acessibilidade e das estratégias que promovem a
participacao dos alunos nas atividades escolares; promover atividades e espagos de
participacao da familia e a interface com os servigos setoriais da saude, da assisténcia
social, entre outros.

VAGAS: 10

CARGO: PROFESSOR (A) DOS ANOS INICIAIS.

REQUISITOS:Normal Médio completo ou Magistério completo ou Ensino Superior completo
em Pedagogia (certificado de curso aprovado e emitido por instituicao reconhecida pelo
MEC).

VENCIMENTO: R$ 4.563,53.
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CARGA HORARIA: 187,5 horas aulas mensais.

ATRIBUIGOES: identificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos pedagégicos,
de acessibilidade e estratégias considerando as necessidades especificas dos alunos
publico-alvo da educagao especial; elaborar e executar plano de atendimento educacional
especializado, avaliando a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de
acessibilidade; organizar o tipo e o nimero de atendimentos aos alunos na sala de recursos
multifuncional; acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagégicos
e de acessibilidade na sala de aula comum do ensino regular, bem como em outros
ambientes da escola; estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboragao de
estratégias e na disponibilizagcao de recursos de acessibilidade; orientar professores e
familias sobre os recursos pedagégicos e de acessibilidade utilizados pelo aluno; ensinar
e usar recursos de tecnologia assistiva, tais como: as tecnologias da informagao e
comunica¢do, a comunicagdo alternativa e aumentativa, a informatica acessivel, os
recursos opticos e nao dpticos, os softwares especificos, os codigos e linguagens, as
atividades de orientagdo e mobilidade entre outros; de forma a ampliar habilidades
funcionais dos alunos, promovendo autonomia, atividade e participagao; estabelecer
articulagdo com os professores da sala de aula comum, visando a disponibilizagéao dos
servigos, dos recursos pedagogicos e de acessibilidade e das estratégias que promovem a
participacao dos alunos nas atividades escolares; promover atividades e espagos de
participacao da familia e a interface com os servigos setoriais da saude, da assisténcia
social, entre outros.

VAGAS: 12

CARGO: PROFESSOR (A) DE EDUCAGAO FiSICA (AREA RURAL E URBANA).
REQUISITOS: Ensino Superior completo em licenciatura em Educacéo Fisica (certificado de
curso aprovado e emitido por instituicao reconhecida pelo MEC) e comprovante de
inscrigdo no Conselho Regional de Educagéo Fisica - CREF.

VENCIMENTO: R$ 3.650,83.

CARGA HORARIA: 150 horas aulas mensais.

ATRIBUIGOES: planejar e ministrar aulas em disciplinas do curriculo do 6° ao 9° ano do
Ensino Fundamental; participar da elaboragao e sele¢cao de material didatico utilizado em
sala de aula; organizar a sua pratica pedagdgica, considerando o desenvolvimento do
conhecimento nas diversas areas, as caracteristicas sociais e culturais do aluno e da
comunidade em que a escola se insere, bem como as demandas sociais conjunturais;
participar da elaboragao, da execugao, do acompanhamento e da avaliagao das politicas de
ensino; participar da elaboragao e avaliagao de propostas curriculares; participar da
elaboragao, da execugao e da avaliagao da proposta administrativo-pedagoégica da escola;
participar da elabora¢ao, do acompanhamento e da avaliagédo de planos, de projetos, de
propostas, de programas e de politicas educacionais; contribuir para construgiao e
operacionalizagao de uma proposta pedagoégica que objetiva a democratizagao do ensino,
através da participagdo efetiva da familia e demais seguimentos da sociedade; influir na
escolha do livro didatico; participar de estudos e pesquisa da sua area de atuagao;
participar de reuniées, encontros, seminarios, congressos, cursos e outros eventos da area
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educacional e correlata; analisar dados referentes a recuperagao, aprovagao e reprovac¢ao
de alunos; executar outras atividades correlatas ao exercicio da docéncia.
VAGAS: 02

CARGO: PSICOLOGO (A).

REQUISITOS: Ensino Superior completo em Psicologia (certificado de curso aprovado e
emitido por instituicao reconhecida pelo MEC e comprovante de inscrigdo no Conselho
Regional de Psicologia - CRP).

VENCIMENTO: R$ 2.800,00.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais.

ATRIBUIGOES: atender ao pessoal das instituicdes de ensino (alunos, discentes etc.),
aplicando as técnicas inerentes a profissao; efetuar avaliagées psicolégicas e praticar
tarefas afins; dirigir equipes de saude e de assisténcia psicossocial individual e grupal;
fazer psicodiagnésticos; solicitar avaliagées de outros profissionais; prestar atendimento
em crises a todos os implicados nos espagos onde ocorrem; realizar visitas e consultas
domiciliares; acompanhar internagées domiciliares e hospitalares; realizar pericias quando
solicitado; executar outras tarefas inerentes ao cargo.

VAGAS: 01

CARGO: VIGILANTE

Requisitos: Ensino Fundamental Incompleto (Histérico Escolar do Ensino Fundamental).
VENCIMENTO: R$ 1.518,00

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUIGOES: O vigilante de prédio publico é responsavel por realizar rondas periédicas
nas areas internas e externas da edificagao, a fim de prevenir furtos, vandalismo ou
qualquer atividade suspeita; controlar o acesso de pessoas ao prédio, observando
autorizagoes e orientagoes especificas; fiscalizar o cumprimento de normas de seguranca,
como o uso de crachas ou a presenga em areas restritas; registrar ocorréncias e comunicar
imediatamente a chefia ou a autoridade competente qualquer anormalidade ou situagao de
risco; operar sistemas de monitoramento, quando houver, como cameras de seguranga e
alarmes; orientar o publico sobre regras de circulagdo e comportamento no ambiente
publico; colaborar com a preservagao da ordem, intervindo, dentro dos limites de sua
fungao, em casos de tumulto, danos ao patriménio ou outras situagcoes que comprometam
a seguranga; e manter postura discreta, atenta e respeitosa, preservando a integridade e o
bom funcionamento do servigo publico. Além disso, o vigilante deve atuar em conformidade
com as normas legais e os principios da administragao publica, sempre prezando pela ética,
pelo respeito e pela responsabilidade no exercicio de suas fungoes.

VAGAS: 12

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL.

REQUISITOS: Ensino Superior completo em Servigo Social com registro no respectivo
conselho de classe — CRESS PE (certificado de curso aprovado e emitido por instituigao
reconhecida pelo MEC).
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VENCIMENTO: R$ 2.800,00.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais.

ATRIBUIGOES: planejar e executar atividades e programas no campo social; acolher os
usuarios, atendendo-os com uso das técnicas inerentes a profissao; orientar a selegao
socioecondmica para concessdao de beneficios sociais e medicamentos; atender
individualmente e em grupo a usuarios e familiares; executar outras atribuigées inerentes a
profissdo e as demandas do servigo.

VAGAS: 01

CARGO: PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR DA EDUCAGAO ESPECIAL.

REQUISITOS: Ensino Médio Completo (certificado emitido por instituigao reconhecida pelo
MEC). VENCIMENTO: R$ 1.518,00.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUIGOES: realiza suas atividades em conformidade com as determinagdes da Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia - LEI
N°13.146, DE 6 DE JULHO DE 2015), a qual determina que o profissional de apoio escolar é
a pessoa que exerce atividades de alimentagao, higiene e locomogéao do estudante com
deficiéncia e atua em todas as atividades escolares nas quais se fizer necessaria, em todos
os niveis e modalidades de ensino, em instituigées publicas e privadas, excluidas as
técnicas ou os procedimentos identificados com profissdes legalmente estabelecidas;
realizar atividades correlatas a critério da Secretaria de Educagao e do superior imediato.
VAGAS: 70

CARGO: CONDUTOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

Requisitos: Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria D e Curso de Condugédo de
Transporte Escolar ou Titulo Semelhante.

VENCIMENTO: R$ 1.518,00

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUIGOES: O condutor devera dirigir o veiculo observando as leis de transito,
especialmente aquelas especificas para o transporte escolar; zelar pela seguranga dos
alunos durante todo o trajeto, desde 0 embarque até o desembarque; manter a pontualidade
nos horarios de saida e chegada, tanto na residéncia dos estudantes quanto na instituigao
de ensino; verificar as condigoes gerais do veiculo antes de cada viagem, como freios,
pneus, faréis e nivel de combustivel, garantindo que esteja em perfeito estado de
funcionamento; comunicar imediatamente qualquer problema mecanico, acidente ou
ocorréncia anormal a equipe responsavel; manter a documentagao do veiculo e do condutor
atualizadas, inclusive cursos exigidos para o transporte escolar, como o curso
especializado para condutores desse tipo de transporte; colaborar com o auxiliar ou
monitor escolar para garantir o bom comportamento dos alunos e o cumprimento das
normas de seguranga; manter o veiculo limpo e organizado, proporcionando um ambiente
adequado para o transporte de criangas e adolescentes; além de tratar os estudantes, pais,
responsaveis e equipe escolar com cortesia, respeito e profissionalismo. O condutor deve
ainda agir preventivamente para evitar acidentes, respeitando os limites de velocidade e as
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normas de circulacao, e estar sempre atento as condi¢ées do transito e do ambiente ao
redor.
VAGAS: 20

CARGO: PROFESSOR (A) DA EDUCAGAO ESPECIAL.

REQUISITOS: Licenciatura completa em Pedagogia ou demais licenciaturas concluidas com
poés-graduagao concluida em Educagao Especial, Educagao Inclusiva ou Psicopedagogia
Institucional ou Graduagao em Psicopedagogia (certificado de curso aprovado e emitido
por instituicao reconhecida pelo MEC).

VENCIMENTO: R$ 4.563,53.

CARGA HORARIA: 187,5 horas aulas mensais.

ATRIBUIGOES: identificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos pedagégicos,
de acessibilidade e estratégias considerando as necessidades especificas dos alunos
publico-alvo da educagao especial; elaborar e executar plano de atendimento educacional
especializado, avaliando a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de
acessibilidade; organizar o tipo e o nimero de atendimentos aos alunos na sala de recursos
multifuncional; acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagégicos
e de acessibilidade na sala de aula comum do ensino regular, bem como em outros
ambientes da escola; estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboragao de
estratégias e na disponibilizagao de recursos de acessibilidade; orientar professores e
familias sobre os recursos pedagégicos e de acessibilidade utilizados pelo aluno; ensinar
e usar recursos de tecnologia assistiva, tais como: as tecnologias da informagao e
comunica¢do, a comunicagdo alternativa e aumentativa, a informatica acessivel, os
recursos Opticos e nao dpticos, os softwares especificos, os codigos e linguagens, as
atividades de orientagdo e mobilidade entre outros; de forma a ampliar habilidades
funcionais dos alunos, promovendo autonomia, atividade e participagao; estabelecer
articulagdo com os professores da sala de aula comum, visando a disponibilizagéao dos
servigos, dos recursos pedagogicos e de acessibilidade e das estratégias que promovem a
participacao dos alunos nas atividades escolares; promover atividades e espagos de
participacao da familia e a interface com os servigos setoriais da saude, da assisténcia
social, entre outros.

VAGAS: 04

CARGO: AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS

Requisitos: Ensino Fundamental Incompleto

VENCIMENTO: R$ 1.518,00

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUIGOES: Realizar a varrigio, lavagem e higienizagio de pisos, paredes, banheiros,
janelas, méveis e demais dependéncias; recolher e acondicionar adequadamente o lixo,
separando materiais reciclaveis quando necessario; repor materiais de limpeza e higiene,
como sabao, papel higiénico e papel toalha; cuidar da limpeza de utensilios, equipamentos
e areas de uso comum, como cozinhas, refeitorios e salas de reuniao; realizar pequenas
manutengoes, como troca de lampadas, conserto simples de méveis ou instalagoes; manter
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a organizagao de materiais e produtos de limpeza em locais apropriados, seguindo normas
de seguranca; auxiliar na movimentagao de méveis, equipamentos ou materiais sempre que
necessario; apoiar outras areas conforme a demanda, colaborando com a preparagao de
ambientes para eventos, reunidoes ou atividades institucionais; e zelar pelo bom uso e
conservagao dos materiais e equipamentos sob sua responsabilidade. Além disso, o
auxiliar de servigos gerais deve manter uma postura respeitosa, discreta e colaborativa,
contribuindo para um ambiente limpo, seguro e agradavel para todos.

VAGAS: 20

CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Requisitos: Ensino Médio Completo

VENCIMENTO: R$ 1.518,00

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUIGOES: Realizar atendimento ao publico, prestando informagées a pais, alunos,
professores e demais membros da comunidade escolar; redigir e digitar documentos
oficiais, como oficios, memorandos, relatérios, atas e comunicagoes internas; organizar e
manter atualizados os arquivos fisicos e digitais da escola; controlar a entrada e saida de
correspondéncias e documentos; acompanhar processos administrativos, como
solicitagbes de materiais, servigos e demandas da secretaria de educagao; apoiar a gestao
na elaboragdo de relatérios e prestacao de contas; manter atualizados os registros de
frequéncia, matriculas, transferéncias e histérico escolar dos alunos; operar sistemas
informatizados utilizados pela administragao publica, especialmente os voltados a area
educacional; colaborar na organizagao de eventos, reuniées e atividades escolares; e
apoiar a equipe gestora no cumprimento das rotinas e prazos institucionais. Além disso, o
assistente administrativo deve atuar com ética, sigilo, responsabilidade e respeito as
normas do servigo publico, mantendo um relacionamento cordial e colaborativo com toda
a comunidade escolar.

VAGAS: 15

CARGO: MERENDEIRO(A)

Requisitos: Ensino Fundamental Incompleto

VENCIMENTO: R$ 1.518,00

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUIGOES: Preparar as refeigdes diarias de acordo com o cardapio estabelecido pela
equipe de nutricdo, seguindo as normas de higiene, manipulagao e seguranga alimentar;
organizar os ingredientes e utensilios antes, durante e apds o preparo das refeigoes; servir
os alimentos com atengdo e cuidado, garantindo que todos os alunos recebam a
alimentagao adequada; realizar a limpeza e conservagao da cozinha, despensa, refeitorio e
demais areas relacionadas, mantendo o ambiente limpo, seguro e bem higienizado;
controlar o uso e o estoque de géneros alimenticios e materiais de cozinha, informando a
direcao ou coordenagao escolar a necessidade de reposicao; zelar pelo bom uso dos
equipamentos e utensilios, comunicando eventuais problemas ou danos; colaborar com a
promogdo de habitos alimentares saudaveis entre os alunos; e cumprir com
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responsabilidade os horarios e as orientagdes da equipe gestora. Além disso, a merendeira
deve manter uma postura cordial, respeitosa e colaborativa com estudantes, colegas e
demais membros da comunidade escolar, desempenhando seu trabalho com atengao,
higiene e compromisso com a qualidade da merenda escolar.

VAGAS: 15

CARGO: INTERPRETE DE LIBRAS.

REQUISITOS: Ensino Médio completo e certificado do Curso de Libras (com carga horaria
minima de 120 horas). Os certificados devem ser emitidos por instituigdo reconhecida pelo
MEC.

VENCIMENTO: R$ 1.518,00.

CARGA HORARIA: 20 horas semanais.

ATRIBUI(;C)ES: efetuar comunicagao entre surdos e ouvintes, surdos e surdos, surdos e
surdos-cegos, surdos-cegos e ouvintes, por meio da Libra para a lingua oral e vice-versa.
Interpretar, em Lingua Brasileira de Sinais — Lingua Portuguesa, as atividades didatico-
pedagoégicas e culturais desenvolvidas nas instituigées de Ensino Fundamental, de forma a
viabilizar o acesso aos conteudos curriculares.

VAGAS: 02

CARGO: PORTEIRO

Requisitos: Ensino Fundamental Incompleto

VENCIMENTO: R$ 1.518,00

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUIGOES: Recepcionar e identificar pessoas na entrada do prédio, liberando o acesso
somente apos autorizagdo conforme normas internas; anotar e controlar a entrada e saida
de visitantes, prestadores de servi¢o e veiculos, quando aplicavel; receber e encaminhar
correspondéncias, encomendas e documentos aos setores ou destinatarios responsaveis;
monitorar a movimentagao nas areas comuns, a fim de prevenir situagoes de risco,
comportamentos inadequados ou danos ao patriménio; zelar pela ordem, limpeza e
organizagao do local de trabalho, comunicando a equipe de manutencao ou limpeza sempre
que necessario; atuar em sintonia com outros profissionais da seguranga, vigilancia ou
administragao do local; atender ligagoes telefénicas e repassar recados ou informagoes;
acionar os responsaveis em caso de emergéncias, como incéndios, acidentes ou
ocorréncias suspeitas; e manter postura atenta, cordial, discreta e respeitosa no
relacionamento com o publico. O porteiro deve ainda cumprir as normas de seguranga,
confidencialidade e conduta estabelecidas pela institui¢cao, contribuindo para um ambiente
seguro, organizado e acolhedor.

VAGAS: 02

CARGO: PSICOPEDAGOGO (A).

REQUISITOS: Ensino Superior completo em Psicologia ou Licenciatura em Pedagogia ou
demais Licenciaturas com especializagao em Psicopedagogia ou Neuropsicopedagogia, ou
Graduagdo em Psicopedagogia (certificado de curso aprovado e emitido por instituigao
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reconhecida pelo MEC - com registro no respectivo conselho de classe quando da
Graduagao em Psicologia).

VENCIMENTO: R$ 2.800,00.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais.

ATRIBUIGOES: prevenir, diagnosticar e tratar problemas de aprendizagem; contribuir com
as atividades desenvolvidas no ambito escolar e da Secretaria de Educagao; desenvolver
projetos e implantar politicas voltadas para o aprimoramento da aprendizagem; realizar
outras atribuigées correlatas com a fungao a critério da Secretaria de Educagao e do
superior imediato.

VAGAS: 01

2.2 LOCAIS DE TRABALHO

2.2.1 O candidato classificado nos termos deste Edital prestara servigo a Secretaria
Municipal de Educagéo, podendo ser localizado em qualquer escola ou érgao ligado a ela
dentro do territério deste municipio, incluindo seus distritos. Fica definido ainda que o
local de trabalho do selecionado podera ser alterado durante o seu contrato, atendendo ao
interesse do érgao superior.

3. DAS VAGAS

3.1 Para esse processo seletivo as vagas estao distribuidas conforme disposto em Anexo |
deste Edital e deverdo ser preenchidas pelos critérios de conveniéncia e necessidade da
Secretaria Municipal de Educagao, respeitando a ordem de classificagao constante da
homologagao do resultado final da selegao.

3.2 A presente selecao servira para o preenchimento de vagas decorrentes das
necessidades de carater excepcional.

3.3 Para ocupar possiveis vagas que surjam durante o periodo de validade desta selegéo,
por desisténcias, rescisdes ou criagao de novas vagas, poderao ser convocados candidatos
aprovados nao inicialmente classificados, obedecendo-se o quantitativo de vagas
reservadas para pessoas com deficiéncia e respeitando-se sempre a ordem decrescente de
notas.

4. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. Do total de vagas por fungdo ofertadas neste edital, 5% (cinco por cento) serdo
reservadas para pessoas com deficiéncia, em conformidade com o que assegura o artigo
97, inciso VI, alinea "a", da Constituicao do Estado de Pernambuco.

4.2. Para efeito de concorréncia as vagas reservadas, serdo consideradas pessoas com
deficiéncia, as que se enquadrem nos critérios estabelecidos pelo Decreto Federal n° 3.298
de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragoes, que regulamenta a Lei Federal n° 7.853 de 24
de outubro de 1989, com observancia, inclusive, da Sumula n° 377 do Superior Tribunal de
Justica.
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4.3. Os candidatos que desejarem concorrer as vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia deverao, no ato da inscri¢ao, declarar essa condigao e especificar o tipo de sua
deficiéncia.

4.4. Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, participarao do certame em
igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao contetido, avaliagao
curricular, critérios de aprovagao e de aplicagao de pontuagao, ao que determina o artigo
41, inc.la IV do Decreto Federal n° 3.298 de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragoes.

4.5. O candidato que nao declarar no ato da inscricao ser pessoa com deficiéncia ficara
impedido de concorrer as vagas reservadas, porém disputara as vagas de classificagao
geral.

4.6. A classificacao e aprovagao do candidato nao garante a ocupagao da vaga reservada
as pessoas com deficiéncia, devendo ainda, quando convocado, submeter-se a Pericia
Médica que sera promovida pela Junta de Pericias Médicas do Poder Executivo Municipal,
ou entidade por ele credenciada.

4.7. No dia e hora marcados para a realizacao do exame pericial, o candidato deve
apresentar o laudo médico atualizado, conforme Anexo VIl (Declaragédo de Deficiéncia) deste
Edital, como prevé o art. 39, inc. IV do Decreto Federal n° 3.298 de 20 de dezembro de 1999,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa
da deficiéncia.

4.8. A Pericia Médica decidira, motivadamente, sobre:

a) A qualificagdo do candidato enquanto pessoa com deficiéncia, observando
obrigatoriamente os critérios estabelecidos pelo Decreto Federal n° 3.298 de 20 de
dezembro de 1999.

b) A compatibilidade da deficiéncia constatada com o exercicio das atividades inerentes ao
Cargol/fungao ao qual concorre, tendo por referéncia a descrigao das atribuigées da fungao
constante no item 2 deste Edital.

4.9. O candidato que apds a Pericia Médica nao for considerado pessoa com deficiéncia tera
seu nome excluido da lista de classificados para as vagas reservadas. No entanto,
permanecera na lista de classificagao para as vagas de concorréncia geral.

4.10. O candidato cuja deficiéncia for julgada incompativel com o exercicio das atividades
do cargol/fungao sera desclassificado e excluido do certame.
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4.11. Da decisdo da Pericia Médica cabera recurso administrativo, no prazo de 02 (dois) dias
uteis a contar da data do seu recebimento pelo candidato, protocolado e endere¢ado a
Presidéncia da Comissao Organizadora do certame.

4.12. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que nao forem preenchidas por falta
de candidatos, por reprovagao nas avaliagdes ou por decisao da Pericia Médica, depois de
transcorridos os respectivos prazos recursais, serao preenchidas pelos demais candidatos
da concorréncia geral observada a ordem de classificagao.

4.13. Apds a admissao, o candidato nao podera utilizar-se da deficiéncia que lhe garantiu a
reserva de vaga no certame para justificar a concessao de licenca, faltas injustificadas ao
trabalho, pedidos de recolocagao em outra fungao ou unidade de trabalho ou aposentadoria
por invalidez.

4.14. A pericia médica sera realizada pela Junta de Pericias Médicas da Prefeitura Municipal
de Taquaritinga do Norte/PE ou 6rgao semelhante designado para tal.
(criagao de Junta Médica)

5. DAS INSCRIGOES
5.1. As inscrigoes serao gratuitas e realizadas de modo presencial ou online pelo envio de
documentos para o endereco eletronico: selecao2025seducetaquaritinga@gmail.com.

5.2. As inscrigoes serao realizadas presencialmente no enderego Rua Padre Berenguer, 103,
Centro, Taquaritinga do Norte - PE, e de modo online pelo protocolo de documentos junto
ao enderego de e-mail: selecao2025seducetaquaritinga@gmail.com. Antes de realizar a
inscrigdo, o interessado devera certificar-se das atribuigdes, remuneragao e possiveis
locais de trabalho da fungdo, bem como verificar se todos os documentos anexados
correspondem as exigéncias para inscri¢gao, nao podendo realizar juntada de documentos
posteriormente ao ato da inscrigao.

5.3. Para se inscrever na sele¢ao, o candidato devera preencher o “FORMULARIO DE
INSCRI(}AO” constante do ANEXO Il deste Edital, juntamente com o “CADERNO DE
APRESENTAGAO DE DOCUMENTOS”, cuja capa deve seguir o modelo constante do
ANEXO IIl, devidamente acompanhados de cépias dos documentos comprobatérios das
informagoes prestadas e da documentacgao relacionada no item 5.4. adiante, disponiveis no
site www.taquaritingadonorte.pe.gov.br.

5.3.1. Na “CAPA DO CADERNO DE APRESENTAGAO DE DOCUMENTOS”, devera ser
especificado, em ordem sequencial de apresentagdo, cada um dos documentos exigidos
neste Edital, com indicagao expressa da quantidade de folhas de cada documento e do total
de folhas que compdem o caderno.



PREFEITURA

TAQUARITINGA

DO NORTE

54. Juntamente com o “FORMULARIO DE INSCRIGAO” e o “CADERNO DE
APRESENTAGAO DE DOCUMENTOS”, o interessado devera enviar/entregar copias dos
seguintes documentos:

5.4.1. RG - Registro Geral de Identificagéo;
5.4.2. CPF - Cadastro de Pessoa Fisica;

5.4.3. Comprovagao de cumprimento dos requisitos exigidos neste Edital, conforme a
fungédo que o candidato deseja concorrer, ou seja, titulagoes;

5.4.4. Comprovagao de residéncia/domicilio de qualquer natureza emitido em seu nome,
com periodo de emisséao inferior a 90 (noventa) dias contados a data de encerramento da
inscrigao;

5.4.5. Copias de todos os certificados, certidoes, comprovantes e declaragées a serem
pontuados na Avaliagao Curricular, conforme Anexo VIl do Edital.

5.5. E permitida a inscrigdo por procuragio, mediante instrumento particular de procurago,
com firma reconhecida do outorgante e cépia da identidade do procurador.

5.6. Serao considerados documentos de identidade: Carteiras expedidas pelos Ministérios
Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacao e pelo
Corpo de Bombeiros Militar e Policias Militares, carteiras expedidas pelos Orgdos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.), passaporte, certificado de
reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico, carteiras funcionais expedidas por
orgao publico que, por lei federal, valham como identidade, carteira de trabalho, carteira
nacional de habilitagdo (somente o modelo com foto - ndo sendo permitidas coépias
xerografadas). Para validagdo como documento de identidade, o documento deve se
encontrar dentro do prazo de validade.

5.7. Sera considerada valida a documentagao postada até o ultimo dia da inscri¢ao, descrito
no Anexo V.

5.8. O candidato que optar em inscrever-se devera realizar a inscrigao presencial na sede
da Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esporte, localizada na Rua Padre Berenguer,
103, Centro, Taquaritinga do Norte - PE, durante o periodo entre 04 a 17 de junho de 2025
(exceto finais de semanas e feriados) das 8h as 12h, ou pelo enderego eletrénico
selecaon2025seducetaquaritinga@gmail.comm entre as Oh do dia 04 de junho de 2025 as
23h59m do dia 17 de junho de 2025.

5.9. Nao sera admitida a jungao de qualquer documento apés a entrega, no caso de inscri¢gao
presencial, ou envio de documentos posterior a realizagao da inscrigao online.
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5.10. A inscrigdo do candidato expressara sua integral adesdo a todas as regras que
disciplinam a presente sele¢ao.

5.11. A veracidade das informagcdes prestadas no Formulario de Inscricao é de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a Comissao Organizadora o direito de excluir da
selecdo o candidato que nao apresentar Formulario de Inscrigdo ou nao preenché-lo de
forma completa e correta e/ou fornecer dados comprovadamente inveridicos, sem prejuizo
das sanc¢oes administrativas, civis e penais cabiveis.

5.12. O candidato classificado nos termos deste Edital prestara o servigo na Secretaria e/ou
qualquer um dos seus prédios ou areas que perfazem sua estrutura. Mas seu local de
trabalho podera ser alterado, de acordo com o interesse da Administracao Publica
Municipal, desde que respeitando a fun¢do para a qual foi selecionado e a jornada de
trabalho que se obrigou a submeter.

5.13. Quando da realizagao de inscricao presencial os documentos comprobatérios
descritos no item 5.4, deverao ser entregues em envelope lacrado, devidamente identificado
conforme item 5.13.1, no local da inscrigdao. No caso da inscri¢gao online, os documentos
deverao ser escaneados e anexados ao corpo do e-mail em um unico arquivo, sendo em
formato PDF, nao ultrapassando o tamanho de 10mb.

5.13.1. Os arquivos deverao estar legiveis para que a Comissdao Organizadora consiga
avaliar os documentos disponibilizados pelo(a) candidato(a). Documentos comprobatérios
ilegiveis nao serdao pontuados para efeitos de classificagdo. No caso da ilegibilidade dos
documentos comprobatdrios de identificagao, o candidato sera desclassificado.

5.13.2. Na inscrigao presencial, o envelope devera ser do tamanho aproximado de 22 cm por
30 cm onde deverao ser colocados os documentos indicados no item 5.4. A parte externa
do envelope devera conter os seguintes dados de identificagado em letra de forma:

SELEGAO PUBLICA SIMPLIFICADA PROFISSIONAIS DE EDUCAGAO - 2025
NOME:
FUNGAO:

5.13.3. Quando da realizagao de inscri¢gdao online, por meio do envio de documentos ao
enderego eletronico selecao2025seducetaquaritinga@gmail.com todo o agrupamento de
documentos digitalizados devera ser enviado em um unico arquivo, com tamanho maximo
de 10Mb, sendo passivel de desclassificagcao o envio de documentos diluidos, em tamanho
superior ao apresentado neste edital, ou qualquer documento que possa ferir a legitimidade
do processo.

5.14. Serdao desclassificados do processo seletivo os candidatos que ndo enviarem os
documentos descritos no item 5.4.
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5.14.1. O candidato que realizar duas inscrigbes ou mais, tera avaliada apenas a ultima
inscrigao realizada dentro do periodo especificado no item 5.8.

5.15. Nao sera validada a inscrigao que nao atender, rigorosamente, ao estabelecido neste
Edital.

5.16. E vedada a inscri¢do condicional ou extemporanea.
5147. Todo edital e seus anexos estdo  disponiveis no  site

www.taquaritingadonorte.pe.gov.br, portal da transparéncia local e divulgados nas redes
sociais do municipio.

6. DA SELEGAO

6.1. A presente selecdo sera realizada em uma unica etapa denominada Avaliagao
Curricular, de carater classificatorio e eliminatério, nas datas, horarios e locais informados
no Anexo V, exceto, para o cargo de Condutor de Transporte Escolar, cuja Avaliagao
constitui-se em Avaliagao Curricular e Prova Pratica.

6.2. AVALIAGAO CURRICULAR

6.2.1. Participarao da Avaliacao Curricular todos os candidatos devidamente inscritos na
sele¢do, que serao avaliados através das informagbes prestadas no Formulario de
Inscrigdo, desde que corretamente comprovadas com a documentagao solicitada.

6.2.2. Sera eliminado na Avaliagao Curricular o candidato que nao atender aos requisitos
contidos no item 2.1 do edital.

6.2.3. A Avaliagao Curricular valera até 100 (cem) pontos, exceto para o cargo de Condutor
de Transporte Escolar, cuja avaliagao sera feita em duas etapas, sendo, cada uma delas
composta por, no maximo, 50 (cinquenta) pontos.

6.2.4. Os cursos e experiéncias profissionais serao pontuados de acordo com o Anexo VIi
deste edital.

6.2.5. S6 serao considerados os Certificados e Diplomas emitidos por instituicoes
reconhecidas pelos drgaos competentes, bem como os cursos validados por tais 6rgaos,
sendo de total responsabilidade do concorrente a ciéncia sobre tais validagoes, ficando
esse passivel a implicagbes punitivas internas ao certame, ou mesmo externas em carater
judicial. O mesmo aplica-se para qualquer fraude de documentagao.
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6.2.6. Os comprovantes de cursos realizados fora do Brasil devem ser traduzidos e
reconhecidos pela autoridade competente ou por ela oficialmente delegada em territério
nacional.

6.2.7. O tempo de experiéncia profissional devera ser comprovado nas formas a seguir:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, desde que conste o cargo/fungao para
o qual concorre, ou;

b) Certidoes e/ou declaragdes que deverao ser emitidas em papel timbrado da instituigao,
datada e assinada pelo responsavel da area de recursos humanos ou autoridade
competente, constando o cargo/fungdo para o qual concorrem, periodo e atividades
desenvolvidas, ou;

c) No caso de experiéncia profissional no exterior, mediante certidao da instituicao para a
qual trabalhou acompanhada de tradugao para a lingua portuguesa, feita por tradutor
juramentado, datada e assinada, na qual conste expressamente o cargo/fungao
desempenhado, periodo e as atividades desenvolvidas, ou;

d) Certidao e/ou declaracao, assinada pelo dirigente maximo da entidade a qual o candidato
se vincula ou vinculou formalmente, no caso de experiéncia como contratado ou
cooperativado, datada e assinada, na qual conste expressamente o cargo/fungao
desempenhado, periodo e as atividades desenvolvidas, ou;

e) Demonstrativo de pagamento desde que conste a data de ingresso no cargo/fungao e na
instituicao, més de referéncia e fungao para a qual concorre.

6.2.8. Para complementagao de informagoes, os documentos acima especificados poderao
ser acompanhados de Certidao ou Declaragao de tempo de servigo publico ou privado,
emitidos pela Unidade de Recursos Humanos da Instituicao em que trabalha ou trabalhou,
em papel timbrado, contendo a fungao ou cargo, atividades exercidas, inicio e término do
vinculo, devidamente datada e assinada pelo responsavel pela sua emissao. Na hipotese de
nao existir a unidade de Recursos Humanos, a Certidao e/ou Declaragao devera ser emitida
pela autoridade responsavel pelo fornecimento do documento, contendo CNPJ e/ou dados
equivalentes.

6.2.9. A apresentacdo da cdpia do contrato sem a certidao e/ou declaracao do tempo
efetivamente trabalhado, nao sera considerada para fins de pontuagao.

6.2.10. A pontuacao se dara a cada 6 (seis) meses completos. A pontuagao fracionada nao
sofrera arredondamento, sera utilizada apenas como critério de desempate.
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6.2.11. Nao sera admitido e computado o tempo de servigo prestado concomitantemente,
para fim de pontuagao de experiéncia profissional.

6.2.12. As experiéncias profissionais apresentadas serao pontuadas, a partir da data da
colacao de grau da graduagao (aplicavel apenas para os cargos de nivel superior), em
conformidade com o Anexo VIII.

6.2.13. Serao considerados para fins de comprovagao de experiéncia profissional estagios
remunerados durante a Graduagao para os cargos de nivel superior.

6.2.14. Estagios curriculares obrigatorios e nao obrigatérios, monitorias, trabalhos
voluntarios, simpdsios, congressos e eventos similares, nao serao considerados para fins
de comprovacao de experiéncia profissional.

6.2.15. Qualquer informagao falsa ou ndo comprovada gera a eliminagao do candidato no
processo seletivo, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis.

7. DA CLASSIFICAGAO

7.1. Estarao classificados os candidatos aprovados na avaliagao curricular, desde que
preencham os requisitos para inscri¢ao e os critérios estabelecidos neste Edital.

7.2. Na hipétese de ocorrer empate, serao adotados, sucessivamente, os seguintes critérios
de desempate:

a) Maior tempo de experiéncia profissional;
b) Maior idade.
c) Ter sido jurado - Lei Federal n° 11.689/2008 que alterou o art. 440 do CPP.

7.3. Apesar do disposto nos subitens acima transcritos, fica assegurado aos candidatos
que tiverem idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do art. 27, da Lei
Federal n°. 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), a idade mais avangada como primeiro critério
para desempate, sucedido dos outros previstos no subitem 7.2.

8. DA PROVA PRATICA PARA CONDUTOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

8.1. A prova pratica sera realizada na area de conhecimento em que atuarao os candidatos,
a fim de comprovar seu dominio sobre as tarefas determinadas pelo examinador, tendo
carater eliminatério e classificatério.

8.2. A prova pratica sera realizada defronte a Escola Municipal Francisca Moura Pereira da
Silva - CAIC, entre os dias 27 e 28 de junho de 2025 (sexta e sabado), podendo ocorrer
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alteragao do local, data e horario de aplicagao, devendo ser publicada alteragao, que se dara
por intermédio de publicagdao no site da Prefeitura Municipal de Taquaritinga do Norte
(https:/lwww.taquaritingadonorte.pe.qov.br) e no Portal da Transparéncia da Secretaria
de Educagao, Cultura e Esporte
(http://transparenciaseduc.taquaritingadonorte.pe.qov.br/).

8.3. Os candidatos deverao estar no local determinado para realizagcao da Prova Pratica,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munidos da Carteira Nacional de
Habilitagcao e do comprovante de inscrigao.

8.4. Sera permitido acesso ao local da Prova Pratica apenas de um candidato por vez, sendo
que os demais nao podem assistir a prova do candidato que esta sendo avaliado. Fica
também expressamente proibido o ingresso de familiares, pessoas estranhas a prova e/ou
curiosos.

8.5. A Prova Pratica devera ser realizada completamente, razao pela qual a ndo execugao de
uma ou mais etapas da prova implicara na eliminagao do candidato.

8.6. A prova devera ser realizada uma unica vez, nao concedidas novas tentativas.

8.7. As manobras serao avaliadas por dois membros da Comissao Organizadora, sendo dois
motoristas estatutarios, lotados nesta Secretaria que conduzem os veiculos do Transporte
Escolar.

8.8. O candidato devera operar o veiculo indicado pelo aplicador da Prova Pratica.

8.9. A prova tera duragao de 20 (vinte) minutos para cada candidato, podendo ser acrescidos
10 (dez) minutos, sendo avaliado um candidato por vez, conforme relagao definida pela
Comissdao Organizadora.

8.10. Os critérios de avaliagao serao:
a. Técnicas/habilidades no comando e manobra do veiculo. A prova tera
duragdo maxima de 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a
partir do giro da igni¢do. Os tempos serdo cronometrados pelos servidores
motoristas, designados por portaria, divididos em até 05 (cinco) minutos
para concluir a baliza (estacionamento), sob pena de eliminagao, e até 15
(quinze) minutos de percurso em via publica.

b. A prova sera composta das seguintes atividades:
1. Inspecionar verbalmente o veiculo;
2. Balizamento: estacionar em vaga delimitada por balizas removiveis, com
simulacao de estacionamento entre dois veiculos, o veiculo deve ser
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posicionado de modo que sua lateral direita diste no maximo 50 cm do
meio-fio e a manobra deve ser realizada em, no maximo trés tentativas;

3. Exame de dire¢do veicular: dire¢gdo em via publica, com obediéncia a
sinalizagdo e leis de transito e dire¢ao defensiva, com simulagao de
retorno, parada e estacionamento, observancia da sinalizagao vertical e
horizontal;

4. Finalizagao da tarefa e estacionamento do veiculo;

5. Conhecimento e aplicacao das normas basicas de transito e seguranga;

8.11. Sera considerado aprovado o candidato que tiver no minimo 30 (trinta) pontos ao final
da prova pratica, que consistira em um total de, no maximo, 50 (cinquenta) pontos.

9. DOS RECURSOS

9.1. Poderao ser interpostos recursos quanto ao resultado preliminar da Avaliagao
Curricular deste certame, dirigidos a respectiva Comissao Organizadora, e apresentados
nas datas, local e horarios fixados no Anexo IV.

9.2. O recurso apresentado sera, inicialmente, analisado pela Comissao Organizadora que,
verificando que atende as questoes preliminares dispostas nos itens 8.3 a 8.9, o analisara
e, no mérito, concordando totalmente com as razées do recurso, em juizo de
reconsideragao, mudara a decisao anterior e, discordando no todo ou apenas em parte com
as razoes apresentadas, encaminhara o recurso, com seu pronunciamento, para
publicagao.

9.3. Nao serao analisados os recursos interpostos fora dos prazos estipulados neste Edital
ou apresentados em locais diversos dos locais estipulados neste edital, bem como os
recursos contra avaliagao, nota ou resultado de outro(s) candidato(s).

9.4. Os recursos deverdao ser apresentados em formulario préprio, conforme modelo
constante no Anexo VI.

9.5. Os recursos deverao ser entregues no enderego e horarios constantes no Anexo IV,
encaminhados ao endere¢o: Rua Padre Berenguer, n° 103, Centro, Taquaritinga do Norte -

PE e de modo online ao endereco selecao2025seducetaquaritinga@gmail.com.

9.6. Nao serao apreciados os recursos interpostos contra avaliagao, nota ou resultado de
outro(s) candidato(s).

9.7. A Secretaria Municipal de Educacao nao se responsabilizara por recursos postados via
SEDEX ou servigo correlato.

9.8. Nao serao aceitos novos documentos quando da interposi¢ao dos recursos.
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9.9. O candidato quando da apresentag¢ao do recurso devera atender aos subitens abaixo:
9.9.1 Preencher o recurso com letra legivel.
9.9.2. Apresentar argumentagdes transparentes e concisas.

9.9.3. Quando por e-mail, enviar documento salvo em formato PDF e em tamanho inferior a
10MB, respeitando o prazo previsto neste edital.

10. CLASSIFICAGAOQ DAS FALTAS NA PROVA PRATICA DE CONDUTOR DE TRANSPORTE
ESCOLAR

10.1 Faltas Gravissimas: Eliminatéria

a. esbarrar ou passar sobre elementos balizadores;

b. inobservancia a seguranga do motorista, das pessoas préximas ao local de execugao da
prova pratica, da seguranga do veiculo e de bens préximos (sejam publicos ou particulares),
no inicio ou durante a execugao da prova;

c. promover qualquer manobra ndo autorizada, como demonstragdo desnecessaria de
habilidade;

d. exceder a velocidade durante a avaliagao;

e. cometer qualquer outra infragao de transito de natureza gravissima.

10.2 Faltas graves: subtragdo de 20 pontos na nota da etapa

a. desconsiderar a existéncia e funcionamento de acessdrios de utilizagao obrigatdria ou
necessaria;

b. ndo promover os ajustes necessarios antes da movimentagao do veiculo como bancos e
espelhos retrovisores;

C. ndo conseguir executar movimentos frontais ou de marcha ré;

d. nado frear ou travar o veiculo antes do inicio das operagoes;

e. cometer qualquer outra infragao de transito de natureza grave.

10.3 Faltas médias: subtra¢ao de 10 pontos na nota da etapa

a. nao executar com eficiéncia, no inicio da execugao da prova pratica, a partida e
arrancada;

b. ao final da prova, apresentar o trabalho executado de maneira insatisfatoria;

c. nao verificar as condigées mecanicas, elétricas, hidraulicas e operacionais do veiculo
antes do inicio de sua partida;

d. ndo conferir os instrumentos de painel como mediadores de pressdao, combustiveis e
temperatura;

e. cometer qualquer outra infragao de transito de natureza média.

11. DA CONTRATAGAO
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11.1. Sao requisitos basicos para a contratag¢ao:

a) Ter sido aprovado neste Processo Seletivo;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos ou emancipados civilmente;
c) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

d) Cumprir as normas estabelecidas neste edital;

e) Nao acumular cargos, empregos ou fungbées publicas, salvo os casos
constitucionalmente admitidos;

f) Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporagao, em caso de candidato do
sexo masculino;

g) Estar em dia com as obrigagoes eleitorais.

h) Nao estar impedido de firmar nova Contratagao Temporaria no ambito do Poder Executivo
Municipal de Taquaritinga do Norte/PE, por alcance de intersticios de que trata, o § unico,
do art. 4° da Lei Municipal n® 2.971, de 31 de maio de 2001.

11.2. Os candidatos aprovados serdo contratados por um prazo de até 6 (seis) meses,
podendo ser prorrogado por igual periodo por até duas vezes, ou inferior, podendo totalizar
até 18 (dezoito) meses, ou rescindido conforme necessidade do municipio, observados os
prazos da Lei Municipal 1.867/2017, respeitando o numero de vagas, a ordem de
classificagao e a disponibilidade orgamentaria e financeira da Secretaria Municipal de
Educagado, que podera durante esses 24 meses, até mesmo interromper contratacao e
retoma-la caso haja necessidade e razao pertinente.

11.3. A convocacgao para a contratagao se dara por meio de ato oficial publicado no site da
Prefeitura Municipal de Taquaritinga do Norte/PE, www.taquaritingadonorte.pe.qov.br,
Portal da Transparéncia, nos quadros de aviso da Prefeitura Municipal de Taquaritinga do
Norte e também em suas respectivas secretarias e, noticiados amplamente nas redes
sociais da prefeitura.

11.4. As contratagées serao rescindidas, a qualquer tempo, quando conveniente ao
interesse publico; verificada a inexatidao ou irregularidade nas informagdes prestadas
durante o processo seletivo; constatada falta funcional; verificada a auséncia de idoneidade
moral, assiduidade, disciplina, eficiéncia ou aptidao para o exercicio da fun¢ao; ou quando
cessadas as razoes que lhe deram origem.
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11.5. S6 serao aceitos Diplomas e Certificados emitidos por instituicdao reconhecida por
autoridade publica competente.

11.6. No ato da contratagdo os candidatos deverado trazer obrigatoriamente originais e
copias dos documentos abaixo discriminados:

a) RG - Registro Geral de Identificagao, com data da expedicao;

b) CPF - Cadastro de Pessoa Fisica;

c) Carteira de PIS ou PASEP;

d) Titulo de eleitor com comprovante de votacao da ultima eleig¢ao;

e) Quitacao do servigo militar, se do sexo masculino;

f) Diploma ou Declaragao de conclusao do curso conforme requisito exigido para fungéao
concorrida, emitido por instituigao reconhecida pelo MEC;

g) Coépia da Carteira Profissional - CTPS (pagina da foto frente e verso e a pagina da
qualificagao civil);

h) 01 (uma) foto 3x4 recente;

i) Dados de Conta Corrente do Banco do Brasil;

j) Certidao de antecedentes criminais Estadual e Federal.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1. A inscri¢ao do candidato implicara na aceitagao das normas do presente processo de
selegdo, contidas neste edital e em outros instrumentos normativos e comunicados que
vierem a surgir.

12.2. Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento do presente edital ou de
qualquer outra norma e comunicado posterior e regularmente divulgados, vinculados ao
certame, ou utilizar-se de artificios de forma a prejudicar o processo seletivo simplificado.

12.3. Todos os horarios previstos neste edital correspondem ao horario oficial do Estado
de Pernambuco.

12.4. Os resultados do processo seletivo simplificado serdao publicados no Portal da
Transparéncia de Taquaritinga do Norte, Diario Oficial do Municipio de Taquaritinga do
Norte - PE, Quadro de avisos da Prefeitura e Secretaria Municipal de Educagao e
amplamente noticiado nas redes sociais da gestdo municipal.

12.5. O resultado final da seleg¢ao sera divulgado na Internet através do enderego eletrénico
www.taquaritingadonorte.pe.qov.br, noticiado nas redes sociais e sendo de exclusiva
responsabilidade do candidato acompanhar comunicados, convocagoes e o resultado final
da selecao.

12.6. A aprovagao do candidato na presente sele¢do gera apenas expectativa de direito,
cabendo a Secretaria Municipal de Educacao decidir sobre a sua contratagao, respeitados
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o numero de vagas e a ordem de classificagao, em nimero que atenda ao interesse e as
necessidades do servigo até o numero de vagas autorizadas.

12.7. A Administragao Publica Municipal nao assumira despesas com deslocamento,
hospedagem dos candidatos durante a sele¢ao, ou por mudanga de residéncia apds a sua
contratagao.

12.8. O candidato que nao atender a convocagao para a sua contratagao, no prazo maximo
de 5 (cinco) dias uteis, juntamente com a apresentagdo dos documentos para a
comprovagao dos requisitos para a contratagao, citados neste edital, sera considerado
desistente, sendo automaticamente excluido do processo seletivo simplificado e sera
imediatamente convocado o préximo candidato.

12.9. Apés a entrega da documentagao correspondente para a contratagao, o candidato
devera entrar em exercicio no prazo de até 05 (cinco) dias uteis observando calendario letivo
e calendario da selegao, sob pena de desclassificagao automatica do certame, quando
houver o descumprimento desse prazo, abrindo prerrogativa para que seja convocado o
candidato seguinte da listagem final de aprovados.

12.10. O prazo de validade da selegdo sera de doze (12) meses, renovaveis por igual periodo,
a contar da data de homologagédo do resultado definitivo na imprensa oficial, sendo tal
prorrogacao definida a critério da Secretaria Municipal de Educacao, através de Portaria
especifica, proximo ao término desses primeiros 12 (doze) meses.

12.11. Nao sera fornecido ao candidato documento comprobatério de classificacao ou
aprovagao no presente processo seletivo simplificado, valendo, para esse fim, a publica¢ao
no site da Prefeitura Municipal de  Taquaritinga do Norte/PE
(www.taquaritingadonorte.pe.gov.br) ou em demais mecanismos de divulgagao.

12.12. O candidato classificado nos termos deste Edital prestara o servico em conformidade
com a sua op¢ao na ficha de inscrigao.

12.13. Quando da convocacao para assinatura do contrato, o candidato devera trazer os
documentos originais. Havendo divergéncia dos documentos e sendo comprovada
falsidade de documentos, o candidato sera automaticamente excluido do Processo
Seletivo.

12.14. As informagdes prestadas no formulario de inscricio serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a Secretaria Municipal de Educagao, do direito de
excluir da sele¢ao simplificada aquele que nao preencher o formulario de forma completa,
correta e/ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos.
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12.15. E da responsabilidade do candidato, se classificado, manter a Secretaria Municipal
de Educagao atualizada quanto a quaisquer mudangas de endereco e contato sendo de sua
inteira responsabilidade os prejuizos decorrentes da nao atualizagao deste.

12.16. Se, a qualquer tempo, for identificada inexatiddao nas informagoes, falsidade nas
declaragées ou quaisquer irregularidades nos documentos, o candidato sera eliminado do
processo seletivo, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis.

12.17. Podera a Administragdo contratante rescindir o contrato antes de seu termo final,
pela auséncia da necessidade publica ou pela extingdo ou conclusdo do projeto que
ensejou a contratacao, pela auséncia de idoneidade moral, assiduidade, disciplina,
eficiéncia e/ou aptidao para o exercicio da fungao pelo contratado de acordo com o previsto
na Lei Municipal 1.867/2017.

12.18. A rescisao do contrato por iniciativa do contratado deve ser comunicada, por escrito,
a Secretaria Municipal de Educagao com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias, para
que nao seja prejudicada a prestagao do servigo. Neste caso, podera ser convocado o
préximo candidato da lista de classificados.

12.19. Apds o encerramento das inscricdes, nao sera permitido acostar documentos
posteriores além dos recursos em periodos previstos no calendario deste certame.

12.20. Apés o preenchimento de todas as vagas previstas neste edital, a Secretaria
Municipal de Educacao se reserva ao direito de contratar os candidatos classificados nesta
sele¢do, para futura lotagdo nas unidades educacionais, respeitando a ordem de
classificagao.

12.22. Os casos omissos serao deliberados pela Comissdao Organizadora instituida pela
Portaria SEDUCE n° 040/2025.

12.23. A documentacao referente a todas as etapas da presente Sele¢ao Publica
Simplificada devera ser mantida em arquivo impresso e/ou digital, ao menos até o término
da validade deste certame.

Taquaritinga do Norte, 30 de Maio de 2025

Documento assinado digitalmente

b ANDREIA DUNDA SANTOS DANDA
g ol Data: 30/05/2025 15:08:31-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esporte



ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

PREFEITURA

TAQUARITINGA

DO NORTE

CARGO CARGA VAGAS VAGAS TOTAL DE VAGAS REMUNERACAO REQUISITO
HORARIA [  AIC PCD
AUXILIAR DA 20h 38 2 40 R$ 1.518,00 Ensino Médio completo ou Normal Médio completo ou Magistério
EDUCAGAQ INFANTIL completo ou Graduagao em licenciatura em qualquer area do
conhecimento concluida ou em andamento
AUXILIAR DE 40h 1 1 12 R$ 1.518,00 Ensino Fundamental Completo
TRANSPORTE
ESCOLAR
NUTRICIONISTA 30h 2 CR 2 R$ 2.800,00 Ensino Superior completo em Nutrigdo com registro no conselho
de classe - CRN
PROFESSOR (A) DE 150h 1 CR 1 R$ 3.650,83 Licenciatura concluida em Geografia ou Ciéncias Sociais
GEOGRAFIA
PROFESSOR (A) DE 150h 2 CR 2 R$ 3.650,83 Licenciatura concluida em Histéria ou Ciéncias Sociais
HISTORIA
PROFESSOR (A) DE 150h 1 CR 1 R$ 3.650,83. Licenciatura concluida em Letras com habilitacdo em Lingua
LINGUA Portuguesa
PORTUGUESA
PROFESSOR (A) DE 150h 2 CR 2 R$ 3.650,83 Licenciatura Concluida em Letras com habilitagdo em Lingua
INGLES Inglesa
PROFESSOR (A) DE 150h 4 1 5 R$ 3.650,83 Licenciatura concluida em Matematica
MATEMATICA




PREFEITURA

TAQUARITINGA
DO NORTE
PROFESSOR (A) DE 150h 3 CR 3 R$ 3.650,83 Licenciatura em Ciéncias, Biologia, Ciéncias Bioldgicas, Quimica
CIENCIAS ou Fisica
PROFESSOR (A) DE 187,5h 9 1 10 R$ 4.563,53 Normal Médio concluido ou Magistério concluido ou Ensino
EDUCAGAOQ INFANTIL Superior completo em Pedagogia
E CRECHE
PROFESSOR (A) DO 187,5h 11 1 12 R$ 4.563,53 Normal Médio concluido ou Magistério concluido ou Ensino
1°AO 5° ANO - ANOS Superior completo em Pedagogia
INICIAIS
PROFESSOR (A) DE 150h 2 CR 2 R$ 3.650,83 Licenciatura concluida em Educag&o Fisica e comprovante de
EDUCACAOQ FiSICA registro no conselho de classe
PSICOLOGO (A) 40h 1 CR 1 R$ 2.800,00 Ensino Superior completo em Psicologia e e comprovante de
registro no conselho de classe
VIGILANTE 40h 11 1 12 R$ 1.518,00 Ensino Fundamental Incompleto
ASSISTENTE SOCIAL 30h 1 CR 1 R$ 2.800,00 Ensino Superior completo em Servigo Social com registro no
respectivo conselho de classe
PROFISSIONAL DE 40h 67 3 70 R$ 1.518,00 Ensino Médio Completo
APOIO ESCOLAR DA
EDUCACAO
ESPECIAL
CONDUTOR DE 40h 19 1 20 R$ 1.518,00 Carteira Nacional de Habilitagdo, Categoria D e Curso de
TRANSPORTE Condugao de Transporte Escolar ou Titulo Semelhante
ESCOLAR




PREFEITURA

TAQUARITINGA
DO NORTE
PROFESSOR (A) DA 187,5h 4 CR 4 R$ 4.563,53 Licenciatura completa em Pedagogia ou licenciatura concluida
EDUCACAO nas demais éreas o conhecimento com pds-graduagao concluida
ESPECIAL em Educagéo Especial, Educagéo Inclusiva ou Psicopedagogia
Institucional ou graduagéo em Psicopedagogia
AUXILIAR DE 40h 19 1 20 R$ 1.518,00 Ensino Fundamental Incompleto
SERVICOS GERAIS
ASSISTENTE 40h 14 1 15 R$ 1.518,00 Ensino Médio Completo
ADMINISTRATIVO
MERENDEIRO(A) 40h 14 1 15 R$ 1.518,00 Ensino Fundamental Incompleto
INTERPRETE DE 20h 2 CR 2 R$ 1.518,00 Ensino Médio completo e certificado do Curso de Libras (com
LIBRAS carga horaria minima de 120 horas)

PORTEIRO 40h 2 CR 2 R$ 1.518,00 Ensino Fundamental Incompleto
PSICOPEDAGOGO 40h 1 CR 1 R$ 2.800,00 Ensino Superior completo em Psicologia ou licenciatura completa
(A). Pedagogia ou licenciatura completa nas demais areas do

conhecimento com especializagéo concluida em
Neuropsicopedagogia Psicopedagogia com registro no respectivo
conselho de classe ou graduagéo em Psicopedagogia

*CR - Cadastro Reserva




PREFEITURA

TAQUARITINGA

DO NORTE
ANEXO Il - FORMULARIO DE INSCRIGAO

FORMULARIO DE INSCRIGAO:

NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DO RG ORGAO EXPEDIDOR: UF
(Identidade):
NASCIMENTO: SEXO (F/M): CPF:
NOME DA MAE:

ENDEREGO PERMANENTE (rua/avenida, n°):

BAIRRO: CIDADE:
UF: CEP: TELEFONE RESIDENCIAL / CELULAR:
PROFISSAO: N° DA CARTEIRA DO CONSELHO DE CLASSE:
PIS / PASEP: E-MAIL:

DESCRIGAO DA FUNGAO CONCORRIDA

PESSOA COM DEFICIENCIA: NAO VISUAL MOTORA AUDITIVA

DECLARAGAO

Declaro que, ao efefivar minha inscrigio para o processo de SELEGAO PUBLICA SIMPLIFICADA, realizado pela Secretaria Municipal de Educacdo de
Taquaritinga do Norte/PE, tomei conhecimento das normas deste Processo Seletivo o qual concordo plenamente.

Taquaritinga do Norte/PE, de de 2025.

Assinatura
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TAQUARITINGA
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ANEXO Il

CAPA DO CADERNO DE APRESENTAGAO DE DOCUMENTOS

NOME:

CARGO A QUE CONCORRE:

A Comissdo,

REQUERIMENTO

Na condig&o de candidato na Selecéo Publica Simplificada da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
TAQUARITINGA DO NORTE/PE, solicito analise da documentagio anexa, apresentada na seguinte ordem:

SEQUENCIA DE
APRESENTAGAO:

ESPECIFICAGAO DOS
DOCUMENTOS:

QUANTIDADE DE FOLHAS:

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

TOTAL DE FOLHAS QUE
COMPOEM O CADERNO:

Declaro ter conhecimento de que a avaliagéo curricular sera realizada mediante analise dos

documentos VERIDICOS acima descritos e apresentados em anexo.

Taquaritinga do Norte/PE,

de de 2025.

Assinatura

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO

NOME DO CANDIDATO:

RECEBIDA EM /

ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA INSCRIGAO




PREFEITURA

TAQUARITINGA

DO NORTE

ANEXO IV - CALENDARIO

DATA HORARIO PRESENCIAL EVENTO

30 de Maio https://www.taquaritingadonorte.pe.gov.br e mural de avisos da Secretaria Publicacdo do Edital
de 2025 Municipal de Educacgao, Cultura e Esporte de Taquaritinga do Norte

Até 02 e 03 8h as 12h Prazo para envio de recursos de impugnacéo do
de junho de na Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte ou pelo e-mail Edital

2025 selecaon2025seducetaquaritinga@agmail.com
04 a 17 de 8h as 12h Periodo de inscri¢gdes
de junho de na Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte ou pelo e-mail

2025 selecaon2025seducetaquaritinga@agmail.com

Divulgacdo do resultado preliminar da analise
curricular dos inscritos para fungao de condutor de
transporte escolar

18 de junho https://www.taquaritingadonorte.pe.qov.br, Diario Oficial da AMUPE, Portal da
de 2025 Transparéncia da Educacg&o Municipal e mural de avisos da Secretaria Municipal
de Educacgéo, Cultura e Esporte de Taquaritinga do Norte

20e 23 de 8h as 12h na Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte ou das Oh do Interposi¢cao de recursos ao resultado preliminar

junho de dia 20 de junho as 23h59 do dia 23 de junho de 2025 pelo e-mail da analise curricular dos inscritos para fungédo de
2025 selecao2025seducetaquaritinga@gmail.com condutor de transporte escolar

Até 25 de Respostas aos recursos enviadas por e-mail Respostas aos candidatos acerca dos recursos

Junho de

Até 26 de https://www.taquaritingadonorte.pe.gov.br, Diario Oficial da AMUPE, Portal da | Divulgagdo do cronograma individual para
Junho Transparéncia da Educagédo Municipal e mural de avisos da Secretaria Municipal | realizacdo de prova pratica para fungédo de

de Educagao, Cultura e Esporte de Taquaritinga do Norte condutor de transporte escolar
27 e 28 de 8h as 12h e 13h as 17h na Escola Municipal Francisca Moura Pereira da Silva— | Realizagdo de prova pratica para fungdo de
junho de CAIC condutor de transporte escolar

2025
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PREFEITURA

TAQUARITINGA

DO NORTE

30 de junho https://www.taquaritingadonorte.pe.gov.br, Diario Oficial da AMUPE, Portal da | Divulgagcdo do resultado preliminar da prova
de 2025 Transparéncia da Educagédo Municipal e mural de avisos da Secretaria Municipal | Pratica para fungéo de condutor de transporte
de Educagéo, Cultura e Esporte de Taquaritinga do Norte escolar
01 e 02de 8h as 12h Interposig¢ao de recursos ao resultado preliminar da
julho de 2025 | na Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte das Oh do dia 01 de julho | prova pratica para fungdo de condutor de
as 23h59 do dia 02 de julho de 2025 pelo e-mail transporte escolar
selecao2025seducetaquaritinga@gmail.com
03 de julho Respostas aos recursos enviadas por e-mail Respostas aos candidatos acerca dos recursos
de 2025
04 de julho https://www.taquaritingadonorte.pe.gov.br, Diario Oficial da AMUPE, Portal da | Divulgagdo do resultado preliminar da analise
de 2025 Transparéncia da Educacio Municipal e mural de avisos da Secretaria Municipal | curricular dos demais cargos
de Educacgéo, Cultura e Esporte de Taquaritinga do Norte
07 e 08 de 8h as 12h Interposig¢ao de recursos ao resultado preliminar da
julho de 2025 | na Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte das Oh do dia 07 de julho | analise curricular dos demais cargos
as 23h59 do dia 08 de julho de 2025 pelo e-mail
selecao2025seducetaquaritinga@gmail.com
11 de julho Respostas aos recursos enviadas por e-mail Respostas aos candidatos acerca dos recursos
de 2025
14 de julho https://www.taquaritingadonorte.pe.gov.br, Diario Oficial da AMUPE, Portal da | Divulgagdo do Resultado Final do Processo
de 2025 Transparéncia da Educacg&o Municipal e mural de avisos da Secretaria Municipal Seletivo Simplificado
de Educacgéo, Cultura e Esporte de Taquaritinga do Norte
15 de julho https://www.taquaritingadonorte.pe.gov.br, Diario Oficial da AMUPE, Portal da | Homologagéo do Processo Seletivo Simplificado
de 2025 Transparéncia da Educacg&o Municipal e mural de avisos da Secretaria Municipal
de Educacgéo, Cultura e Esporte de Taquaritinga do Norte
16 de julho https://www.taquaritingadonorte.pe.gov.br, Diario Oficial da AMUPE, Portal da | Convocagéo de candidatos, mediante a abertura
de 2025 de vagas

Transparéncia da Educag&o Municipal e mural de avisos da Secretaria Municipal
de Educacgéo, Cultura e Esporte de Taquaritinga do Norte
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ANEXO V - REQUERIMENTO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

NOME DO CANDIDATO:
Ao Presidente da Comiss&o Organizadora,
Como candidato ao Processo Seletivo para a fungéo de solicito revisdo da minha
Avaliaggo Curricular( ) Prova Pratica ( ), pelas seguintes razdes:
Taquaritinga do Norte/PE, de de 2025.
Assinatura
Atencao:

1 Preencher o recurso com letra legivel.

2. Apresentar argumentacdes claras e concisas.

3. Preencher o recurso em 02 (duas) vias, das quais 01 (uma) seré retida e outra permanecera
com o candidato, sendo atestada a entrega no caso de recurso presencial. No caso de realizagéo
de recurso online, o candidato devera enviar 1 (uma) unica via deste formulario preenchido para o
enderego eletronico selecao2025seducetaquaritinga@gmail.com em formato PDF em um Unico
documento, ndo ultrapassando o tamanho méximo de 10mb.

4. N&o é permitido acostar nenhum documento ao recurso.
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TAQUARITINGA
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ANEXO VI - LOCAIS E HORARIOS DAS INSCRIGOES E RECURSOS PRESENCIAIS

LOCAL: Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte HORARIO:

Rua Padre Berenguer, n° 103, Centro, Taquaritinga do Norte — PE 08 as 12 horas
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ANEXO VI - DECLARAGAO DE DEFICIENCIA

DECLARAGAO DE DEFICIENCIA
Dados do médico:
Nome completo
CRM/UF:
Especialidade:
Declaro que o (a) Sr(?) |dentidade n°
, CPF n° , inscrito(a) como Pessoa com Deficiéncia

na Selecdo Publica Simplificada concorrendo a uma vaga para a fungdo de
, conforme Portaria SEDUCE n° 001/2025, fundamentado no
exame clinico e nos termos da legislagdo em vigor (Decreto Federal n® 3.298/1999), e/
nao €é) portador (a) da Deficiéncia (fisica/auditiva/visual) de CID 10 , em
razéo do seguinte quadro:

NOTA: O (A) candidato (a) inscrito (a) como Pessoa com Deficiéncia é obrigado (a) a, além deste
documento, para a anélise da Comissé@o Executora da sele¢do, encaminhar em anexo exames
atualizados e anteriores que possua que possam comprovar a Deficiéncia (laudo dos exames
acompanhados da tela radioldgica, escanometria, Tomografia Computadorizada, Ressonéncia
Magnética, Audiometria, Campimetria Digital Bilateral, estudo da acuidade visual com e sem
corregéo, efc.).

|

Local e Data
Ratifico as informagoes acima.

Ass. ¢/ Carimbo do Médico
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Legislagao de referéncia:

Decreto Federal n°® 3.298 de 20 de dezembro de 1999:
Art. 4° E considerada pessoa portadora de deficiéncia a que se enquadra nas seguintes categorias:

| - deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputa¢do ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes;

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a
melhor correcao dptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregao oOptica; os casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor
que 600; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢des anteriores.
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TAQUARITINGA

ANEXO VIII
ANALISE DE TITULOS
AUXILIAR DE EDUCAGAO INFANTIL
REQUISITOS PONTUAVEIS
CRITERIOS DE AVALIACAO PONTUACAO UNITARIA PONTUACAO MAXIMA
GRADUAGAO EM ANDAMENTO 25 25
GRADUAGAO CONCLUIDA 30 30
EXPERIENCIA NA FUNGAO OU NA DOCENCIA 5 PONTOS POR SEMESTRE 20
CURSOS DE APERFEICOAMENTO E PROFISSIONALIZANTES NA AREA COM NO MINIMO 30H DE 5 PONTOS POR CURSOS 25
DURAGAO CADA
TOTAL: 100 PONTOS
AUXILIAR DE TRANSPORTE ESCOLAR
REQUISITOS PONTUAVEIS
CRITERIOS DE AVALIACAO PONTUACAO UNITARIA PONTUACAO MAXIMA
ENSINO MEDIO INCOMPLETO 25 PONTOS 25 PONTOS
ENSINO MEDIO COMPLETO 30 PONTOS 30 PONTOS
GRADUAGAO EM ANDAMENTO 25 PONTOS 25 PONTOS
EXPERIENCIA NA FUNCAO 5 PONTOS POR SEMESTRE 20 PONTOS
TOTAL: 100 PONTOS
NUTRICIONISTA
REQUISITOS PONTUAVEIS
CRITERIOS DE AVALIACAO PONTUACAO UNITARIA PONTUACAO MAXIMA
EXPERIENCIA NA AREA DE NUTRIGAO 5 PONTOS POR SEMESTRE 20 PONTOS
POS-GRADUAGAO LATO SENSU NA AREA DE NUTRICAO 15 PONTOS 15 PONTOS
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU (MESTRADO) NA AREA DE NUTRICAQ 20 PONTOS 20 PONTOS
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU (DOUTORADO) NA AREA DE NUTRICAQ 25 PONTOS 25 PONTOS
CURSO DE APERFEICOAMENTO NA FUNGAO A QUAL CONCORRE COM CARGA-HORARIA 5 PONTOS POR CERTIFICADO 20 PONTOS

MINIMA DE 30H

TOTAL: 100 PONTOS




PROFESSOR DE GEOGRAFIA (6° AO 9° - ANOS FINAIS)

PREFEITURA

TAQUARITINGA

DO NORTE

REQUISITOS PONTUAVEIS
CRITERIOS DE AVALIACAO PONTUACAO UNITARIA PONTUACAO MAXIMA
CURSO DE APERFEICOAMENTO NA FUNGAO A QUAL CONCORRE COM CARGA-HORARIA 5 PONTOS POR CURSO 20 PONTOS
MINIMA DE 30H
EXPERIENCIA NA DOCENCIA 5 PONTOS POR SEMESTRE 20 PONTOS
POS-GRADUAGAO LATO SENSO NA RESPECTIVA AREA OU EM EDUCACAO 15 PONTOS 15 PONTOS
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU (MESTRADO) NA RESPECTIVA AREA OU EM EDUCACAO 20 PONTOS 20 PONTOS
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU (DOUTORADO) NA RESPECTIVA AREA OU EM EDUCACAO 25 PONTOS 25 PONTOS
TOTAL: 100 PONTOS
PROFESSOR DE HISTORIA (6° AO 9° ANO - ANOS FINAIS)
REQUISITOS PONTUAVEIS
CRITERIOS DE AVALIACAO PONTUACAO UNITARIA PONTUACAO MAXIMA
CURSO DE APERFEICOAMENTO NA FUNGAO A QUAL CONCORRE COM CARGA-HORARIA 5 PONTOS POR CURSO 20 PONTOS
MINIMA DE 30H
EXPERIENCIA NA DOCENCIA 5 PONTOS POR SEMESTRE 20 PONTOS
POS-GRADUAGAO LATO SENSO NA RESPECTIVA AREA OU EM EDUCACAO 15 PONTOS 15 PONTOS
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU (MESTRADO) NA RESPECTIVA AREA OU EM EDUCACAO 20 PONTOS 20 PONTOS
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU (DOUTORADO) NA RESPECTIVA AREA OU EM EDUCACAO 25 PONTOS 25 PONTOS
TOTAL: 100 PONTOS
PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA (6° AO 9° ANO - ANOS FINAIS)
REQUISITOS PONTUAVEIS
CRITERIOS DE AVALIACAO PONTUACAO UNITARIA PONTUACAO MAXIMA
CURSO DE APERFEICOAMENTO NA FUNGAO A QUAL CONCORRE COM CARGA-HORARIA 5 PONTOS POR CURSO 20 PONTOS
MINIMA DE 30H
EXPERIENCIA NA DOCENCIA 5 PONTOS POR SEMESTRE 20 PONTOS
POS-GRADUAGAO LATO SENSO NA RESPECTIVA AREA OU EM EDUCACAO 15 PONTOS 15 PONTOS
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU (MESTRADO) NA RESPECTIVA AREA OU EM EDUCACAO 20 PONTOS 20 PONTOS
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU (DOUTORADO) NA RESPECTIVA AREA OU EM EDUCACAO 25 PONTOS 25 PONTOS

TOTAL: 100 PONTOS




PROFESSOR DE LINGUA INGLESA (6° AO 9° ANO - ANOS FINAIS)

PREFEITURA

TAQUARITINGA

DO NORTE

REQUISITOS PONTUAVEIS
CRITERIOS DE AVALIACAO PONTUAGCAO UNITARIA PONTUACAO MAXIMA
CURSO DE APERFEICOAMENTO NA FUNGAO A QUAL CONCORRE COM CARGA-HORARIA 5 PONTOS POR CURSO 20 PONTOS
MINIMA DE 30H
EXPERIENCIA NA DOCENCIA 5 PONTOS POR SEMESTRE 20 PONTOS
POS-GRADUAGAO LATO SENSO NA RESPECTIVA AREA OU EM EDUCAGAO 15 PONTOS 15 PONTOS
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU (MESTRADO) NA RESPECTIVA AREA OU EM EDUCACAO 20 PONTOS 20 PONTOS
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU (DOUTORADO) NA RESPECTIVA AREA OU EM EDUCACAO 25 PONTOS 25 PONTOS
TOTAL: 100 PONTOS
PROFESSOR DE MATEMATICA (6° AO 9° ANO - ANOS FINAIS)
REQUISITOS PONTUAVEIS
CRITERIOS DE AVALIAGAQ PONTUAGAO UNITARIA PONTUACAO MAXIMA
CURSO DE APERFEICOAMENTO NA FUNGAO A QUAL CONCORRE COM CARGA-HORARIA 5 PONTOS POR CURSO 20 PONTOS
MINIMA DE 30H
EXPERIENCIA NA DOCENCIA 5 PONTOS POR SEMESTRE 20 PONTOS
POS-GRADUAGAO LATO SENSO NA RESPECTIVA AREA OU EM EDUCACAO 15 PONTOS 15 PONTOS
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU (MESTRADO) NA RESPECTIVA AREA OU EM EDUCACAO 20 PONTOS 20 PONTOS
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU (DOUTORADO) NA RESPECTIVA AREA OU EM EDUCACAO 25 PONTOS 25 PONTOS
TOTAL: 100 PONTOS
PROFESSOR DE CIENCIAS (6° AO 9° ANO - ANOS FINAIS)
REQUISITOS PONTUAVEIS
CRITERIOS DE AVALIACAO PONTUAGCAO UNITARIA PONTUACAO MAXIMA
CURSO DE APERFEICOAMENTO NA FUNGAO A QUAL CONCORRE COM CARGA-HORARIA 5 PONTOS POR CURSO 20 PONTOS
MINIMA DE 30H
EXPERIENCIA NA DOCENCIA 5 PONTOS POR SEMESTRE 20 PONTOS
POS-GRADUAGAO LATO SENSO NA RESPECTIVA AREA OU EM EDUCACAO 15 PONTOS 15 PONTOS
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU (MESTRADO) NA RESPECTIVA AREA OU EM EDUCACAO 20 PONTOS 20 PONTOS
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU (DOUTORADO) NA RESPECTIVA AREA OU EM EDUCACAO 25 PONTOS 25 PONTOS

TOTAL: 100 PONTOS




PROFESSOR (A) DE EDUCAGAO INFANTIL E CRECHE

PREFEITURA

TAQUARITINGA

DO NORTE

REQUISITOS PONTUAVEIS
CRITERIOS DE AVALIAGAO PONTUAGAO UNITARIA PONTUAGAO MAXIMA
CURSO DE APERFEICOAMENTO NA FUNGAO A QUAL CONCORRE COM CARGA-HORARIA 5 PONTOS POR CURSO 20 PONTOS
MINIMA DE 30H
EXPERIENCIA NA DOCENCIA 5 PONTOS POR SEMESTRE 20 PONTOS
POS-GRADUAGAO LATO SENSO NA RESPECTIVA AREA OU EM EDUCAGAO 15 PONTOS 15 PONTOS
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU (MESTRADO) NA RESPECTIVA AREA OU EM EDUCAGAO 20 PONTOS 20 PONTOS
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU (DOUTORADO) NA RESPECTIVA AREA OU EM EDUCAGAO 25 PONTOS 25 PONTOS
TOTAL: 100 PONTOS
PROFESSOR DO 1° AO 5° ANO - ANOS INICIAIS
: REQUISITOS PONTUAVEIS
CRITERIOS DE AVALIAGAO PONTUAGAO UNITARIA PONTUAGAO MAXIMA
CURSO DE APERFEICOAMENTO NA FUNGAO A QUAL CONCORRE COM CARGA-HORARIA 5 PONTOS POR CURSO 20 PONTOS
MINIMA DE 30H
EXPERIENCIA NA DOCENCIA 5 PONTOS POR SEMESTRE 20 PONTOS
POS-GRADUAGAO LATO SENSO NA RESPECTIVA AREA OU EM EDUCAGAO 15 PONTOS 15 PONTOS
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU (MESTRADO) NA RESPECTIVA AREA OU EM EDUCAGAO 20 PONTOS 20 PONTOS
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU (DOUTORADO) NA RESPECTIVA AREA OU EM EDUCAGAO 25 PONTOS 25 PONTOS
TOTAL: 100 PONTOS
PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA (6° AO 9° ANO - ANOS FINAIS)
REQUISITOS PONTUAVEIS
CRITERIOS DE AVALIAGAO PONTUAGAO UNITARIA PONTUAGAO MAXIMA
CURSO DE APERFEICOAMENTO NA FUNGAO A QUAL CONCORRE COM CARGA-HORARIA 5 PONTOS POR CURSO 20 PONTOS
MINIMA DE 30H
EXPERIENCIA NA DOCENCIA 5 PONTOS POR SEMESTRE 20 PONTOS
POS-GRADUAGAO LATO SENSO NA RESPECTIVA AREA OU EM EDUCAGAO 15 PONTOS 15 PONTOS
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU (MESTRADO) NA RESPECTIVA AREA OU EM EDUCAGAO 20 PONTOS 20 PONTOS
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU (DOUTORADO) NA RESPECTIVA AREA OU EM EDUCAGAO 25 PONTOS 25 PONTOS

TOTAL: 100 PONTOS




PREFEITURA

TAQUARITINGA

DO NORTE

PSICOLOGO
REQUISITOS PONTUAVEIS
CRITERIOS DE AVALIAGAO PONTUACAO UNITARIA PONTUACAO MAXIMA
EXPERIENCIA NA AREA DE PSICOLOGIA 5 PONTOS POR SEMESTRE 20 PONTOS
POS-GRADUAGAO LATO SENSU NA AREA DE PSICOLOGIA 15 PONTOS 15 PONTOS
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU (MESTRADO) NA AREA DE PSICOLOGIA 20 PONTOS 20 PONTOS
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU (DOUTORADO) NA AREA DE PSICOLOGIA 25 PONTOS 25 PONTOS
CURSO DE APERFEICOAMENTO NA FUNGAO A QUAL CONCORRE COM CARGA-HORARIA 5 PONTOS POR CERTIFICADO 20 PONTOS
MINIMA DE 30H
100 PONTOS
VIGILANTE
REQUISITOS PONTUAVEIS
CRITERIOS DE AVALIAGAO PONTUACAO UNITARIA PONTUACAO MAXIMA
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO 25 PONTOS 25 PONTOS
ENSINO MEDIO INCOMPLETO 25 PONTOS PONTOS
ENSINO MEDIO COMPLETO 30 PONTOS 30 PONTOS
EXPERIENCIA NA FUNGAO DE PORTEIRO OU VIGILANTE 5 PONTOS POR SEMESTRE 20 PONTOS
TOTAL: 100 PONTOS
ASSISTENTE SOCIAL
REQUISITOS PONTUAVEIS
CRITERIOS DE AVALIAGAO PONTUACAO UNITARIA PONTUACAO MAXIMA
EXPERIENCIA NA AREA DE SERVICO SOCIAL 5 PONTOS POR SEMESTRE 20 PONTOS
POS-GRADUAGAO LATO SENSU NA AREA DE SERVIGO SOCIAL 15 PONTOS 15 PONTOS
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU (MESTRADO) NA AREA DE SERVICO SOCIAL 20 PONTOS 20 PONTOS
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU (DOUTORADO) NA AREA DE SERVICO SOCIAL 25 PONTOS 25 PONTOS
CURSO DE APERFEICOAMENTO NA FUNGAO A QUAL CONCORRE COM CARGA-HORARIA 5 PONTOS POR CERTIFICADO 20 PONTOS

MINIMA DE 30H

100 PONTOS




PREFEITURA

TAQUARITINGA

DO NORTE

PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR DA EDUCAGAQ ESPECIAL

REQUISITOS PONTUAVEIS
CRITERIOS DE AVALIACAO PONTUAGCAO UNITARIA PONTUACAO MAXIMA
EXPERIENCIA COMPROVADA PARA ESTA FUNGAO OU EM DOCENCIA 5 PONTOS POR SEMESTRE 20 PONTOS
CURSO DE GRADUAGAO EM ANDAMENTO EM LICENCIATURA PLENA NAS DIVERSAS AREAS 25 PONTOS 25 PONTOS
DO CONHECIMENTO
GRADUAGAO EM LICENCIATURA PLENA NAS DIVERSAS AREAS DO CONHECIMENTO 30 PONTOS 30 PONTOS
CONCLUIDA
CURSOS DE APERFEICOAMENTO NA AREA COM CARGA-HORARIA MINIMA DE 30 HORAS 5 PONTOS POR CERTIFICADO 25 PONTOS
TOTAL: 100 PONTOS
CONDUTOR DE TRANSPORTE ESCOLAR
REQUISITOS PONTUAVEIS
CRITERIOS DE AVALIACAO PONTUAGAO UNITARIA PONTUACAO MAXIMA
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO 10 PONTOS 10 PONTOS
ENSINO MEDIO COMPLETO 15 PONTOS 15 PONTOS
CERTIFICADO DE CURSO PARA CONDUTOR DE ONIBUS ESCOLAR 15 PONTOS 15 PONTOS
EXPERIENCIA COMO CONDUTOR DE TRANSPORTE ESCOLAR 5 PONTOS POR SEMESTRE 10 PONTOS
PROVA PRATICA DE 0 A 50 PONTOS, OBEDECENDO O DESEMPENHO DESCRITO NO 50 PONTOS

ITEM 9. DESTE EDITAL

TOTAL: 100 PONTOS

PROFESSOR DA EDUCAGAO ESPECIAL

REQUISITOS PONTUAVEIS
CRITERIOS DE AVALIACAO PONTUAGCAO UNITARIA PONTUACAO MAXIMA

CURSO DE APERFEICOAMENTO NA FUNGAO A QUAL CONCORRE COM CARGA-HORARIA 5 PONTOS POR CURSO 20 PONTOS
MINIMA DE 30H

EXPERIENCIA NA DOCENCIA 5 PONTOS POR SEMESTRE 20 PONTOS
POS-GRADUAGAO LATO SENSO NA RESPECTIVA AREA OU EM EDUCAGAO 15 PONTOS 15 PONTOS
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU (MESTRADO) NA RESPECTIVA AREA OU EM EDUCACAO 20 PONTOS 20 PONTOS
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU (DOUTORADO) NA RESPECTIVA AREA OU EM EDUCACAO 25 PONTOS




PREFEITURA

TAQUARITINGA

DO NORTE

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
REQUISITOS PONTUAVEIS
CRITERIOS DE AVALIAGAO PONTUAGAO UNITARIA PONTUAGAO MAXIMA
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO 25 PONTOS 25 PONTOS
ENSINO MEDIO INCOMPLETO 25 PONTOS 25 PONTOS
ENSINO MEDIO COMPLETO 30 PONTOS 30 PONTOS
EXPERIENCIA NA FUNGAO DE PORTEIRO OU VIGILANTE 5 PONTOS POR SEMESTRE 20 PONTOS
TOTAL: 100 PONTOS
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
REQUISITOS PONTUAVEIS
CRITERIOS DE AVALIAGAO PONTUAGAO UNITARIA PONTUAGAO MAXIMA
CURSO DE GRADUAGAO EM ANDAMENTO EM QUALQUER ESPECIALIDADE 25 PONTOS 25 PONTOS
GRADUAGAO CONCLUIDA 30 PONTOS 30 PONTOS
EXPERIENCIA COMPROVADA NA AREA DE EDUCAGAO OU ADMINISTRAGAO 5 PONTOS POR SEMESTRE 20 PONTOS
OUTROS CURSOS COMPLEMENTARES NA AREA COM CARGA HORARIA MINIMA DE 30 HORAS 5 PONTOS POR CERTIFICADO 25 PONTOS
CADA CURSO
TOTAL: 100 PONTOS
MERENDEIRA
REQUISITOS PONTUAVEIS
CRITERIOS DE AVALIAGAO PONTUAGAO UNITARIA PONTUAGAO MAXIMA
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO 25 PONTOS 25 PONTOS
ENSINO MEDIO INCOMPLETO 25 PONTOS 25 PONTOS
ENSINO MEDIO COMPLETO 30 PONTOS 30 PONTOS
EXPERIENCIA NA FUNGAO DE MERENDEIRA OU COZINHEIRA OU MANIPULADORA DE 5 PONTOS POR SEMESTRE 20 PONTOS

ALIMENTOS

TOTAL: 100 PONTOS




PREFEITURA

TAQUARITINGA

DO NORTE

INTERPRETE DE LIBRAS
REQUISITOS PONTUAVEIS
CRITERIOS DE AVALIACAO PONTUACAO UNITARIA PONTUACAO MAXIMA
CURSO DE GRADUAGAO EM ANDAMENTO EM QUALQUER ESPECIALIDADE 25 PONTOS 25 PONTOS
GRADUAGAO CONCLUIDA 30 PONTOS 30 PONTOS
EXPERIENCIA COMPROVADA NA AREA DE EDUCACAO OU NA FUNGAO DE INTERPRETE 5 PONTOS POR SEMESTRE 20 PONTOS
OUTROS CURSOS COMPLEMENTARES NA AREA COM CARGA HORARIA MINIMA DE 30 HORAS CADA CURSO 5 PONTOS POR CERTIFICADO 25 PONTOS
TOTAL: 100 PONTOS
PORTEIRO
REQUISITOS PONTUAVEIS
CRITERIOS DE AVALIACAO PONTUACAO UNITARIA PONTUACAO MAXIMA
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO 25 PONTOS 25 PONTOS
ENSINO MEDIO INCOMPLETO 25 PONTOS 25 PONTOS
ENSINO MEDIO COMPLETO 30 PONTOS 30 PONTOS
EXPERIENCIA NA FUNCAO DE PORTEIRO OU VIGILANTE 5 PONTOS POR SEMESTRE 20 PONTOS
TOTAL: 100 PONTOS
PSICOPEDAGOGO
REQUISITOS PONTUAVEIS
CRITERIOS DE AVALIACAO PONTUAGAO UNITARIA PONTUACAO MAXIMA
CURSO DE APERFEICOAMENTO NA FUNGAO A QUAL CONCORRE COM CARGA-HORARIA 5 PONTOS POR CURSO 20 PONTOS
MINIMA DE 30H
EXPERIENCIA NA AREA A QUAL CONCORRE 5 PONTOS POR SEMESTRE 20 PONTOS
POS-GRADUAGAO LATO SENSO NA RESPECTIVA AREA OU EM EDUCACAO 15 PONTOS 15 PONTOS
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU (MESTRADO) NA RESPECTIVA AREA OU EM EDUCACAO 20 PONTOS 20 PONTOS
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU (DOUTORADO) NA RESPECTIVA AREA OU EM EDUCACAO 25 PONTOS 25 PONTOS

TOTAL: 100 PONTOS

ANDREIA DUNDA SANTOS DANDA
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte
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